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Introduccién

A lo largo de la historia, la educacion ha pasado por muchos cambios, como
consecuencia de lo que sucede en la realidad social de cada época. La produccion,
las formas de organizacion social y de comunicacion, entre otros, ha generado que
los procesos educativos se transformen, en algunas ocasiones antes, durante o
después de algun acontecimiento, incluso la propia educacién ha detonado cambios
sociales que son parte del desarrollo del conocimiento, de la tecnologia, de la
situacién laboral de una ciudad o pais y también de la manera en que se comporta
una sociedad.

Es por ello que la educacion es parte de la propia realidad social, esto lleva a
redimensionar el papel que esta tiene y a mirarla como uno de los procesos clave
para una transformacion social que favorezca el desarrollo de una nacion. Aparecen
asi, movimientos que proponen giros y alternativas para los procesos educativos.
La educacion virtual se ha presentado en nuestro contexto como una nueva manera
de realizar la accion educativa. El deseo de ampliar la cobertura y por mejorar la
calidad haciendo de ella un auténtico espacio de formacién, poniendo al alcance la
mayor cantidad de avances en el campo del conocimiento.

Hay que precisar que la educacion virtual, no es pasar libros de texto a digital o
mandar por correo actividades, esto va mas alla, pues el punto de partida también
es la pedagogia y la metodologia que tienen por objetivo generar un proceso de
ensefianza en el que el estudiante “aprenda a aprender”.

El Instituto Jassa es parte de una red mundial de Colegios Teresianos, presentes
en América, Europa y Africa. Esta red de colegios pertenece a la Compafia de
Santa Teresa de Jesus, que fundada por el P. Enrique de Oss0, el 23 de junio de
1876.

La Compaiiia fue creada para una mision educativa. EI P. Enrique de Osso6
reconocia a la mujer como centro y corazén de la sociedad, algo que para su tiempo
(el siglo XIX), era muy revolucionario, puesto que la mujer estaba relegada a las
tareas del hogar y no tenia acceso a la educacion. Asi, fundd la compafia para
dignificar a la mujer a través de la educacion, y devolverle el lugar tan valioso que
posee dentro de la sociedad. Y dio a la Compafiia, el Carisma Teresiano, inspirado
en lavida y obra de Santa Teresa de Jesus. Hoy en dia, y desde hace muchos afios,
los Colegios Teresianos han evolucionado para brindar educacion tanto a mujeres
como a hombres, ya que, para lograr una sociedad mas justa, pacifica y libre,
aspiramos a colaborar todos juntos. En sus palabras, el P. Enrique, lo expresaba
asi: “De ustedes jovenes depende que la sociedad entera sea de Jesucristo”.

El P. Enrique, exhorté siempre a la Compafiia a que, en su mision educativa, el
amor fuera siempre el punto de partida, y se reflejara en un compromiso con la
libertad, la paz y la justicia. Y también, desde el Carisma Teresiano, a ensefiar Vida
y Oracion, con un trato de amistad con Jesus.



El Instituto Jassa es un colegio que, como instituciébn educativa busca garantizar
gue sus estudiantes sean protagonistas de su propio aprendizaje, que aprendan a
aprender. Este instituto catdlico de educacion bésica, est4 inspirado en la
espiritualidad teresiana, que busca la formacién integral de sus estudiantes desde
las siguientes &reas: fe, cultura y social.

La Propuesta Educativa Teresiana (PET) 2005, busca que: “la realizacion de la
persona esté en ser SUJETO DE ENCUENTRO y desde ahi, TRASFORMADORA
DE SU SOCIEDAD, ciudadanos y ciudadanas capaces de colaborar a la formacion
de democracias interculturales, incluyentes, solidarias, con apertura a todos los
mundos. Personas y grupos creadores de paz por la experiencia del amor
descubierto en la relacion con Jesucristo, por la vivencia de perdon, la
reconciliacion, la no violencia, fundadas en la accion del Espiritu de Amor y Verdad
gque se va manifestando en comunidades que aprenden, oran y educan
educandose”. (p. 7).

Desde esta propuesta se busca que los estudiantes desarrollen un pensamiento
critico que los lleve a tomar decisiones en pro de la sociedad, desde su vocacion,
sus conocimientos y habilidades para que sean agentes de transformacion social,
apegados a la dignidad de la persona. Partiendo de esta consigna, ‘la
transversalidad educativa” es una estrategia crucial y transcendente para
enriquecer el quehacer formativo de manera tal, que conecta y articula los saberes
de los distintos sectores de aprendizaje y faculta de sentido los conocimientos
adquiridos por el estudiante, generando por consecuencia un impacto en la realidad
social que le rodea. Es por ello que, la preparatoria del Instituto Jassa es la seccion
que cuenta con mayor cantidad de actividades y asignaturas que favorecen la
dimension social, sin embargo, después de realizar algunas evaluaciones y
entrevistas, el resultado es que hay una necesidad constante de aumentar el nivel
de formacion social y transversalidad académica de los docentes de esta seccion.

Por tal motivo, se presentara en este trabajo un proyecto de intervencién que provea
de herramientas desde la dimension social, a los profesores y profesoras de la
preparatoria del Instituto Jassa para que puedan contribuir a desarrollar y fortalecer
“la conciencia social” de los estudiantes, a través de estrategias que favorezcan la
interdisciplinariedad y transversalidad de la dimension social.

Segun datos proporcionados por la direccién administrativa del colegio, el 70% de
los docentes de la preparatoria ejercen su quehacer educativo por honorarios
debido al mapa curricular de la seccién y porque laboran en otras instituciones. Es
por ello que, la formacion y capacitacion de los mismos, comunmente representa un
reto, pues resulta dificil facilitar un espacio formativo y de trabajo interdisciplinario
con todos, de manera presencial. Por tales motivos, el proyecto de intervencion se
realizara de forma virtual a través de actividades asincronicas, sincronicas y
proyectos colaborativos. De esta manera se podran asegurar los aprendizajes
esperados haciendo frente a los retos de lugar y tiempo tan diversos de los
docentes.



1. Recopilacién y procesamiento de la Informacion

1.1 Necesidad a atender

La propuesta educativa del Instituto Jassé& busca educar desde una formacion social
en todas las areas y/o asignaturas, para formar a los estudiantes como agentes de
transformacion social, es por ello que se realizé un diagndstico sobre la formacion
social elaborado por el departamento de Pastoral Teresiana, el Centro de
Orientacion Educativa (COE) y la coordinacion de preparatoria, para determinar el
nivel de formacién social y aplicacion de esta en la practica docente de los
profesores.

1.2 Diagndstico de la situacion

El objetivo del diagnéstico fue conocer el nivel de formacion social y de aplicacion
de estos conocimientos en la practica del personal docente de la preparatoria del
Instituto Jassa.

1.2.1Descripcion de los instrumentos y/o técnicas.

Para la deteccion de necesidades en la formacion social del personal docente del

Instituto Jassa, se procedi6 a utilizar los siguientes 3 instrumentos:

a) Cuestionario “docentes: nivel de formacion social” (anexo 1): este instrumento
fue elaborado por el area de formacién social, dado que la necesidad del
diagnostico es conocer el nivel de formaciéon social y su aplicacion, este
instrumento tiene por objetivo determinar si la causa del problema es una
deficiencia en conocimientos o destrezas o se debe a una actitud. Ademas,
resulta facilmente cuantificable y comparable. Esta herramienta se aplicé a los
profesores y profesoras, con el objetivo de establecer los conocimientos que
tienen sobre la realidad social de la ciudad y del pais, las metodologias que
utilizan para transversalizar la dimensién social con sus materias y sus saberes
sobre la espiritualidad teresiana.

b) Cuestionario “estudiantes: nivel de formacién social” (anexo 1): este instrumento
se aplicé a los estudiantes para determinar sus conocimientos sobre el impacto
de la espiritualidad teresiana en la realidad social y su nivel de analisis social
(causas y consecuencias de la situacion actual de su ciudad y pais).

c) Weighted Checklist “nivel de transversalidad social” (anexo 1): Se ha elegido
este instrumento porque permite realizar un andlisis de la persona, de naturaleza
conductual y detecta necesidades (Harvey, 1991). De acuerdo al perfil de egreso
de los estudiantes de preparatoria, apegado a la PET, se elaborara una serie de
indicadores que permitira cuantificar el nivel de “conciencia social”’, desde sus
saberes sobre la PET, la Espiritualidad Teresiana y sus materias, comparando
los resultados de los esperado (ideal), con lo obtenido. De esta forma se
pretende que cuando se genere el proyecto de intervencién, el resultado
obtenido esté mas cercano al ideal.

Debido a que los cuestionarios se elaboraron tomando en cuenta los perfiles de
egreso y la curricula de preparatoria, el resultado ideal esperado de estos es que,
tanto estudiantes como profesores, contestaran correctamente el 100% de las
preguntas.



Los indicadores de los cuestionarios y del Weighted Checklist se establecieron con
el equipo de preparatoria, el departamento de pastoral teresiana y el COE tomando
de referencia los perfiles de egreso de preparatoria y el proyecto educativo del
Instituto Jassa.

1.2.2 Muestra.

Estratégicamente se eligid a los profesores que atienden el area de ciencias
exactas, pues son areas que comunmente no se vinculan con la dimensién social,
ademas son materias que los estudiantes priorizan sobre otras. Se escogié una
muestra de cada grado de preparatoria para determinar el proceso que surge por
afo. Para esta muestra se tomaron a nueve estudiantes, tres de cada grado (uno
por grupo); tomando en cuenta que aproximadamente 40% de los estudiantes de
preparatoria son hombres y el 60% son mujeres, de la muestra cinco eran hombres
y cuatro mujeres, con el objetivo de tener referencia de cada contexto.

1.2.3 Procedimiento.

Los cuestionarios (para profesores y estudiantes) y el Weighted Checklist se
realizaron de forma virtual para que se respondieran de forma mas rapida y
sistematica, pues se enlazaron los resultados con un documento en Excel y se
almacenaron en una cuenta de Google Drive. Para lograr esto, se envié un
formulario de Google a los correos institucionales de cada uno, explicando el
objetivo de estos.

1.3 Resultados
Después de aplicar los instrumentos de diagnostico se obtuvieron los siguientes
resultados:

1.3.1 Resultados cuestionario “docentes: nivel de formacidn social”.

1. El 100% de los profesores de la preparatoria, a quienes se les aplicd este
instrumento, desconoce el tema de la mistica teresiana.

2. Solamente el 50% de los docentes conocen las principales probleméticas
sociales de México y no reconocen el término “tejido social”.

3. Solamente la mitad de los docentes tiene conocimientos sobre la realidad
vulnerable que viven los nifios/as y adultos mayores.

4. Solo el 50% de los docentes tiene conocimientos sobre politicas publicas y
activistas que estan generando acciones en pro de la sociedad.

5. El 100% de los docentes, piensa que la principal causa de desempleo en la

ciudad es multifactorial y que la situacién econémica de México se debe a la

mentalidad de las personas.

Solo la mitad de los profesores conoce las diferencias entre equidad e igualdad.

El 100% de los docentes reconoce no tener conocimientos sobre

transversalizacion y aprendizaje servicio.

8. Los profesores reconocen que vinculan poco o nada el area social con sus
asignaturas.

No

1.3.2 Resultados cuestionario “estudiantes: nivel de formacién social”.
1. Solo el 25% de los estudiantes que aplicaron al cuestionario conoce lo que es la
mistica teresiana.
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Solamente el 50% de los estudiantes tiene conocimiento sobre la realidad
vulnerable que viven los nifios/as y adultos mayores.

Mas del 70% de los estudiantes no tiene conocimientos sobre politicas publicas
0 activistas que estan generando acciones en pro de la sociedad.

Mas del 50% de los estudiantes piensa que tanto la situacion econémica de
México, como el desempleo en Leon, se debe a la mentalidad de las personas.
El 100% de los estudiantes sabe la diferencia entre equidad e igualdad.

Méas del 80% de los estudiantes no tiene conocimientos sobre el término tejido
social.

1.3.3 Resultados Weighted Checklist “nivel de transversalidad social”

El nivel de conocimientos de la realidad social y la espiritualidad teresiana que
tienen los estudiantes, es de 2.75, por debajo del nivel ideal (anexo 1).

El 100% los estudiantes que respondieron mencionan que falta transversalizar
el area social con sus materias.

El nivel de sensibilidad social que tienen los estudiantes es de 3.7, muy pegado
al ideal (anexo 1).

1.3.4 Conclusiones de los resultados.

a)

b)

d)

De acuerdo a los resultados obtenidos en el cuestionario “docentes: nivel de
formaciéon social”’, sobre sus conocimientos en materia de problematicas
sociales, sus causas y activistas que buscan mejorar la realidad, se concluye
que es esencial proveer de conocimientos a los docentes sobre temas de
dimension social, pues para poder vincular el area social con sus asignaturas,
es necesario que al menos conozcan y dominen dicha informacion.

De acuerdo a los resultados obtenidos del cuestionario “docentes: nivel de
formacion social” y Weighted Checklist “nivel de transversalizacion social” sobre
las metodologias y la transversalizacion social entre disciplinas, se concluye que
es indispensable y necesario capacitar a los docentes en herramientas que
favorezcan la transversalidad del area social con sus asignaturas, pues tanto
ellos mismos como los estudiantes, reconocen que no se vincula el area social
con las asignaturas y que no tienen conocimientos para generar una
transversalidad.

El Instituto Jassa cuenta con documentos y metodologias que pueden ser
utilizadas para atender los dos primeros puntos, pues cuenta con herramientas
como la mistica teresiana y las metodologias institucionales (aprendizaje
servicio, aprendizaje colaborativo, por proyectos, cooperativos, significativo y
basado en problemas). Por tanto, estos materiales seran indispensables para
atender estas necesidades.

Es importante que dentro del proceso formativo se tenga en cuenta el contexto
de los docentes, ademas, la forma de trabajo de este proyecto se debera realizar
de forma colaborativa y desde el aprendizaje situado para motivar a los docentes
a promover e implementar proyectos académicos con enfoque social.

Aunque el nivel de sensibilidad social de los estudiantes no es el ideal (anexo
1), es un nivel alto, lo que favorece la implementacion de proyectos educativos
con enfoque social de manera significativa.



1.4 Justificacion
Como se menciond anteriormente, la PET (2005) busca formar a sus estudiantes
de manera integral, fomentando la formacion social. Pues de esta manera:

El aprendizaje que detona el docente, se vuelve mas significativo y con sentido para
responder a la realidad que rodea al estudiante.

El contenido de las asignaturas puede tener un enfoque social que permite detonar
conciencia social en los estudiantes.

Se genera un trabajo interdisciplinario, el cual motiva a los docentes a laborar de
forma colaborativa.

El profesor puede crear proyectos que tengan un impacto social determinante.

El profesor se dedica a retroalimentar constantemente los trabajos
interdisciplinarios, permitiendo al estudiante conocer los logros que ha alcanzado y
lo que le falta para lograr el aprendizaje esperado.

El docente puede motivar el interés de sus estudiantes por aprender y generar mas
conocimientos en su asignatura.

1.5 Proposito del proyecto

Aumentar el nivel de formacidén social y la transversalidad académica de los
profesores y profesoras de preparatoria del Instituto Jassa, mediante el uso de las
metodologias institucionales y las TIC, para que los estudiantes obtengan
herramientas que les permitan mejorar su pensamiento critico-social.

1.6 Contexto de desarrollo

Para promover la formacion integral de sus estudiantes, el Instituto Jassa da un
enfoque especial al area social para transversalizarla con lo académico. Por eso es
importante que los profesores de todas las areas conozcan, se informen y apliquen
la dimension social en sus planeaciones, clases y proyectos.

El Instituto Jassd cuenta con las siguientes secciones: preescolar, primaria,
secundaria y preparatoria. Para asegurar la formacion integral en todas las
secciones el colegio esta integrado de los siguientes departamentos: Inglés,
Pastoral, Educacion Fisica y Centro de Orientacion Educativa (COE).

Se cuenta con 1007 estudiantes:
e 121 en preescolar.
e 380 en primaria.
e 240 en secundaria.
e 266 en preparatoria.

El colegio cuenta con varios proyectos que favorecen la formacion social, estos
proyectos se realizan en conjunto con todos los departamentos y secciones,
incluyendo intendencia, mantenimiento, sistemas y administracion. Los proyectos
son los siguientes:



Cuarto de Hora de Oracién: El Padre Enrique de Oss0, invitaba a dedicar 15
minutos cada dia a un momento de Oracion con Jesus, a través de esta
practica se educa en la interioridad, y los estudiantes pueden ahondar en la
relacion consigo mismos, con Dios y con los demas, para promover un estilo
de vida con capacidad de responder a la realidad.

Encuentros: Cada grupo tiene una experiencia especial en el afio llamada
“‘Encuentro”. Consiste en que durante un dia y en un entorno diferente, los
alumnos desarrollan actividades ludicas y de reflexion para favorecer
diversos aspectos como: la inclusion y la integracién, habilidades de
comunicacién y retroalimentacion, trabajar en su inteligencia emocional y
tener un espacio para favorecer la interioridad y la oracién.

Buena Nueva: Formacion Cristiana-Teresiana: Cada grupo tiene una sesion
(en preescolar) o dos sesiones (en primaria, secundaria y preparatoria)
semanales de esta asignatura, en la cual se busca favorecer el desarrollo
personal de los alumnos y formar en la espiritualidad y los valores cristiano-
teresianos. Se forma a los docentes, quienes imparten la asignatura
formacion cristiana teresiana, en temas que abonen a profundizar en la
experiencia de la fe y la espiritualidad, en el desarrollo personal y
comunitario, y en la consciencia y la responsabilidad social y ambiental, para
llevarlo al aula con los estudiantes.

Sacramentos: Se viven los sacramentos de Reconciliacion, Confirmacion, y
Eucaristia de forma comunitaria. Tanto alumnos, como padres de familia,
crean conciencia sobre la vida sacramental a través de procesos de
preparacion y formacién para los mismos.

Diplomado Teresiano: Una consigna que se tiene como Instituto, es formary
capacitar constantemente al personal. En cada ciclo escolar, todos los
catequistas (quienes imparten las asignaturas de Buena Nueva o Formacién
Cristiana Teresiana). Reciben formacion intensiva en varios modulos, sobre
algun tema que abone a profundizar en la experiencia de la fe y la
espiritualidad, en el desarrollo personal y comunitario, o en la consciencia y
responsabilidad social y ambiental, para llevarlo al aula con los alumnos.
Algunos temas que se revisan, por ejemplo, son: ecologia, perspectiva de
género, desarrollo humano, cristologia, etc.

Jornada Vocacional: A través de talleres y actividades, se busca favorecer
que los alumnos, puedan descubrir sus suefios y potenciales y una vocacion
al servicio a los demas.

Misiones Teresianas: Es un proyecto desarrollado durante la semana santa
gue propicia un espacio de insercion en comunidades, que a través del
encuentro se comparte la experiencia de fe.
Durante la Semana Santa, los estudiantes pueden participar en la visita a
algunas comunidades para compartir la Palabra y la Vida con las personas
gue las integran.

Grupos de pastoral infantil, "amiguitos de jesus" y pastoral juvenil "MTA": Un
grupo para compatrtir, en el que se trabaja el carisma teresiano, la integracion,
la colaboracion y el liderazgo, el apostolado, y su relacién Jesus.
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e Servicio social: los estudiantes de preparatoria, asisten una vez por semana
a una instituciébn que atienda una problematica social 0 a una poblacion
vulnerable, con el objetivo de que los estudiantes practiquen el valor del
servicio y tienen una experiencia que les sensibilice sobre la realidad social
y practiquen el valor del servicio.

e Visitas apostolicas: Los estudiantes de primaria y secundaria, asisten una
vez al aflo a una institucion que atienda alguna problematica social o a una
poblacion vulnerable, con el objetivo de que los estudiantes se sensibilicen
sobre la realidad social y practiquen el valor del servicio.

e Campafa de Fraternidad: los estudiantes, en conjunto con sus familias, son
participes de actividades que ayudan a transformar la realidad social. Para lo
anterior, desarrollamos la campafa de fraternidad, donde buscamos realizar
diferentes actividades y proyectos para conseguir recursos econémicos y
poder apoyar a instituciones que trabajan en sectores vulnerables o
situaciones de exclusion y los necesitan.

e Campana “Hoy es tiempo de dar”: También, para abonar a la consciencia y
la realidad social. Se invita a los alumnos y a las familias, a participar en esta
campafia, que consiste en compartir articulos en buen estado (como
medicinas, prendas de vestir, etc.) para personas en condiciones vulnerables
gue lo necesitan.

e Formaciény acciones ecoldgicas: el colegio tiene el compromiso del cuidado
de nuestra Casa Comun, por eso realizamos acciones y espacios de
formacion, que nos generan conciencia de nuestros habitos para fortalecer
un estilo de vida comprometido con nuestro ambiente.

1.6.1 Contexto de preparatoria.

La seccion de preparatoria cuenta con una coordinadora y tres titulares (una por
grado). La coordinadora gestiona procesos administrativos, de seguimiento y
fortalecimiento académico para la seccion. Las titulares se encargan de dar
seguimiento y acompafiamientos a los estudiantes (desde el area académica y de
desarrollo personal). Es por ello que también dan seguimiento a los procesos
educativos y de aprendizaje de los profesores y profesoras que tienen en su grado.
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A continuacion, se muestra el organigrama 1 que corresponde a la gestion de la
preparatoria:

Direccion Direccion Direccion de
administrativa Académica Pastoral

Profesores 1ro Profesores 2do Profesores 3ro

Organigrama 1:

“Gestion de preparatoria”

Como se presenta en el organigrama, el area de Pastoral (encargado de dar
seguimiento, fortalecer y crear espacios de formacion social y espiritual desde el
carisma teresiano), depende de direccidon general y trabaja a la par con el area
administrativa y académica, es por ello que se pueden gestar proyectos
“pastorales”, con mayor peso y vinculacion para posteriormente aterrizarlos en la
seccion de preparatoria.

Tanto los profesores como estudiantes de preparatoria cuentan con acceso a
Internet. Se cuenta con tres laboratorios de computo, sala de maestros (con
computadoras, impresoras, Internet, etc.) y dos salas para usos mdltiples con
proyectores, Internet, computadoras, equipo de sonido y micréfonos.

1.7 Destinatarios de la intervencién

Los destinatarios son todos los docentes de la preparatoria del Instituto Jassa,
quienes cuentan con licenciatura y formacion pedagogica (a través de cursos y
talleres), un 60% tiene algin posgrado. Desde su ingreso al Instituto Jassa se
realiza un proceso de induccion y acompafiamiento por parte del Centro de
Orientacion Educativa, con el objetivo de que se empapen de los procesos
generales y carisma teresiano.
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Aproximadamente la mitad de los profesores trabajan de medio tiempo y por tanto,
el proceso de vinculacion entre algunas areas suele ser poco. En preparatoria, mas
del 80% de profesores ha recibido capacitacion sobre herramientas virtuales
(Google Drive, Classroom y Plataforma institucional).

Este proyecto que va dirigido a los profesores y profesoras de la preparatoria,
cuentan con los siguientes perfiles (tabla 1):

Area académica Perfil

Ciencias exactas Los profesores de estas areas estan especializados en su
(quimica, matematicas, area, pues son ingenieros/as, licenciados en administracion,
fisica, administracion, etc. Los docentes de estas areas solamente han estado en
biologia). formacion de su area y en metodologias institucionales:
aprendizaje colaborativo, basado en problemas, basado en
proyectos, situado, significativo, cooperativo y aprendizaje

servicio.
Ciencias sociales = Aunque la mayoria de los profesores estan especializados en
(filosofia, sociologia,  esta area, también han recibido mayor formacion (fuera de su
formacién cristiana- | area de expertize), en los siguientes temas: planeacion
teresiana, ética) estratégica, manejo de grupo, estructura socio-econdémica,

gamificacion, sexualidad, manejo de las TIC, comunicacion
asertiva, interioridad y espiritualidad teresiana.

Incluso hay algunos docentes que son ingenieros, abogados,
etc. y se han formado en estas areas. También promueven el
autoaprendizaje y generan proyectos entre materias de esta

area.
Talleres: Bailes, Los profesores de esta area son los mas desvinculados de las
deportes, robotica, otras dos y de los procesos sociales, pues sus horarios son
inglés, teatro y extraescolares. Este equipo docente cominmente no muestra
expresion artistica. tanto interés en su formacion. También estan especializados

en su area y la mayoria busca formacion pero solamente sobre
su area de trabajo.
Tabla 1 “Perfiles profesores de preparatoria’.

13



2. Desarrollo de la propuesta

2.1Marco referencial

El Instituto Jassa es un colegio con una estructura muy sélida, como ya se ha
mencionado en el contexto y agentes que participan en él. Es por ello que cuenta
con elementos organizacionales, metodologicos y bibliograficos que permiten dar
seguimiento a su formacion integral, uno de ellos es la PET, que es una herramienta
qgue rige nuestro proceso educativo. Es por ello que la formacion social es muy
importante, pues esta integrada como hilo rector en nuestro modelo de aprendizaje,
COmOo Se menciona a continuacion:

Educamos educandonos desde la REALIDAD que somos y vivimos, abrazada en
su pluralidad y complejidad y colaboramos en su transformacién dejandonos
transformar, segun el proyecto de Jesus. Educamos para una convivencia pacifica,
no violenta, desde la perspectiva local y planetaria, promoviendo relaciones de
reciprocidad y corresponsabilidad entre hombres y mujeres. Despertando la
conciencia de interdependencia, formandonos como sujetos de encuentro, capaces
de colaborar a la construccién de una nueva ciudadania democrética, intercultural,
incluyente y solidaria. (PET, 2005, p.78)

Fundamentandonos en el Evangelio asumimos la ETICA DEL CUIDADO DE LA
VIDA para construir relaciones que fomenten la justicia, creando lazos que
despiertan la responsabilidad. Apoyandonos en la fuerza del Espiritu, asumimos con
magnanimidad y fortaleza una educacion que colabore a la elevacién moral de la
humanidad, a la creacion de una cultura de paz, que desde el conocimiento propio
vaya a la raiz de los conflictos, la identificacion de las causas de la violencia, la justa
satisfaccion de las necesidades de todos/as, el perddn y la reconciliacion. (PET,
2005, p.78)

La mistica teresiana también nos exhorta a voltear, conocer y sensibilizarnos ante
la realidad.

Si tocamos el sufrimiento y le ponemos nombre y apellido, expresaremos con el
gesto oportuno la compasion y la solidaridad que sale de reconocer, que somos
parte de la misma familia y “lo que sufres tu”, me concierne. Hay que tocar para
hacer conocer el compromiso y la responsabilidad por el cuidado de la vida. (Mistica
Teresiana, 2016).

Dentro de nuestra propuesta educativa y social se trabaja con la carta enciclica del
“Laudato SI”. Es un documento elaborado por el Papa Francisco, que ofrece
lineamientos a todas las personas o instituciones que somos parte de la Iglesia
catélica. En el Laudato Sl, se menciona que “Los jovenes nos reclaman un cambio.
Ellos se preguntan como es posible que se construya un mejor futuro sin pensar en
la crisis del ambiente y el sufrimiento de los excluidos” (Francisco, 2015, p.15).
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La UNESCO (Organizaciéon las Naciones Unidas para Educacion, la Ciencia y la
Cultura), hace referencia a la importancia de los temas sociales en la educacion.
Friedman et al. (Como se cité en UNESCO, 2016) establece que la participacion
politica requiere conocimiento y comprension. Las personas educadas tienen mas
probabilidades de conocer los hechos relacionados con los jugadores y el
funcionamiento clave de su sistema politico. En el condado de Busia en la antigua
provincia occidental de Kenia, una beca programa sobre politica, dirigido a nifias de
marginados grupos étnicos llevaron a una mayor participacion en la escuela
secundaria y aumentd su conocimiento en politica. Nifias que se beneficiaron del
programa eran 14% mas propensas a leer periddicos que informaban ampliamente
en politica nacional.

Segun UNESCO (2016), la educaciéon puede ayudar a las personas a tener una
mentalidad mas critica y politicamente comprometida. También puede aumentar la
representacion de grupos marginados, como las mujeres.

Cabe destacar que todo el esfuerzo que se pretende realizar sobre el fortalecimiento
y transversalizacién del &rea social es para responder a la situacion actual del
mundo (como se ha mencionado anteriormente), pues como estipula la
investigacion del trabajo de “Reconstruccion del Tejido Social: una apuesta por la
paz”, la descomposicidn social hizo erupcion hace mas de cuatro décadas por los
efectos no calculados de una modernizacién que sofiaron varios grupos del poder
politico y empresarial, y que resultd exitosa solamente para ellos y para unos
cuantos de sus amigos [...]. El tejido social se entiende como la configuraciéon de
vinculos sociales e institucionales que favorecen la cohesion y la reproduccion de
la vida social. Los factores determinantes que configuran el tejido social son de tres
tipos: a) Comunitarios: que comprenden las relaciones de confianza y cuidado; la
construccion de referentes de sentido y pertenencia y los acuerdos, por medio de
los cuales se participa en las decisiones colectivas. b) Institucionales, que son las
formas de organizacion social establecidas en un territorio y que se conectan con
otros territorios. c¢) Estructurales: que comprenden los sistemas sociales que
determinan las instituciones y las relaciones sociales. (Guzméan SJ, 2016, p.1).

El EvangeliiGaudium, 199 (como se citdé en Educacion Alternativa en América,
2016), menciona que nuestro compromiso no consiste exclusivamente en acciones
0 en programas de promocion y asistencia; lo que el Espiritu moviliza, no es un
desborde activista, sino ante todo una atencidén puesta en el otro “considerandolo
como uno consigo”. Esta atencibn amante es el inicio de una verdadera
preocupacion por su persona, a partir de la cual deseo buscar efectivamente su
bien. Esto implica valorar al pobre en su bondad propia, con su forma de ser, con
su cultura, con su modo de vivir la fe. El verdadero amor siempre es contemplativo,
nos permite servir al otro no por necesidad o por vanidad, sino porgue él es bello,
mas alla de su apariencia.
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Al final, desde nuestra educacion teresiana, como lo exhorta el documento
Educacién Alternativa en América (2016), se necesita una educacion liberadora y
transformadora, que busca y se preocupa por: generar vida en medio de situaciones
de dolor y muerte. Descubrir el tesoro que cada persona guarda en el interior y que
al ponerlo al servicio genera, multiplica y transforma la vida. Establecer redes y
despertar solidaridades entre personas y grupos para la reconstruccion del tejido
social y comunitario.

2.2 Conceptos basicos

Montoya (2009) afirma que la formacion sociopolitica se desarrolla desde un interés
emancipatorio, surge por esa histérica necesidad que desde el dialogo de saberes
Nnos construyamos y nos constituyamos en ese sujeto critico, autbnomo, rebelde y
autogestionario que requiere esta revolucion critica. Esta formacion permite la
cualificacion del sujeto historico protagonista y creador colectivo de su propia
revolucion (p.1).

A partir de esta consigna y la fundamentacion teresiana se presentaran los
siguientes conceptos y antecedentes de curso virtuales sobre formacion social que
permiten tener un referente tedrico sobre la propuesta de este proyecto de
intervencion:

2.2.1 Laformacion sociopolitica de los docentes.

En su articulo “La formacion social en la practica docente”, EI P. José Ignacio Baeza,
S.J., (2011), menciona que: “Abordar la formacion social del profesor consiste en
abordar el perfeccionamiento de sus cualidades por una técnica apropiada y
discernida, pero especialmente su alma por un mayor conocimiento, inspiracion y
sentido de consagracion a esta labor. Su formacion profesional debe ir acompafiada
de su capacidad personal en cuanto es trato intimo y frecuente con otros que lleven
adelante el mismo trabajo, de modo que resulte una obra realizada ‘en equipo’, es
por ello que la formacién y capacitacion que tengan en tema de realidad social
puede generar un impacto muy grande en la ciudadania”. (p. 31).

Uno de los 17 objetivos para el aprendizaje planteados por la UNESCO (2017),
plantea que: “es necesario promover sociedades justas, pacificas e inclusivas para
el desarrollo sostenible, proporcionando a todas las personas el acceso a la justicia
y desarrollando instituciones eficaces, responsables e inclusivas en todos los
niveles”. Para lograr esto, la UNESCO (2017) plantea que el estudiante debe lograr
los siguientes objetivos de aprendizaje conductuales:

1. El/la alumno/a es capaz de evaluar criticamente temas de paz, justicia e
inclusion.

2. El/la alumno/a es capaz de exigir y apoyar publicamente el desarrollo de
politicas que promuevan la paz, la justicia y la inclusion.

3. El/la alumno/a es capaz de colaborar con grupos que estan experimentando
injusticias y/o conflictos.

4. El/la alumno/a es capaz de convertirse en agente de cambio en la toma de
decisiones local y alzar la voz en contra de la injusticia.
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5. El/la alumno/a es capaz de contribuir con la resolucién de conflictos a nivel
local y nacional.

Atendiendo a los objetivos conductuales de aprendizaje declarados por la UNESCO
(2017), es vital que el equipo docente esté capacitado para formar una nueva
ciudadania, pues la transversalidad tiene un impacto fuerte en el aprendizaje que
lleva por consecuencia estudiantes que toman decisiones con una vision mas
amplia de la realidad social, es por ello que este proyecto de intervencion busca
favorecer esta formacion en los profesores.

La Formacion Sociopolitica se diferencia de la educacién convencional (en la que el
profesor era el protagonista en el aprendizaje), al no asumir como maestros o
instructores a aquellos que tienen a mano todo el conocimiento que impartiran a sus
alumnos, sino mas bien, que da las herramientas para que al aprendiz reconozca
su aprendizaje como una herramienta clave para el mejoramiento de su sociedad
(en temas ambientales, politicos, econémicos, etc).

Ademas, la Formacion Sociopolitica significa un programa que se encuentra en
construccion permanente debido a los cambios sociales y politicos que ocurren
diariamente, es como el proceso mismo, que se nutre del quehacer diario, por tal
motivo se dejan abiertos espacios que propicien la incorporacion de estas
actualidades a su desarrollo.

Para que la formacién sociopolitica tenga un impacto positivo en el mundo, esta
debe familiarizarse con herramientas conceptuales y metodolégicas que
contribuyan a mejorar las capacidades tanto del docente como del alumno y éstas,
solo se alcanzan permitiendo que el aprendizaje sea significativo y situado en la
realidad que envuelve a la persona.

El objetivo de la formacion sociopolitica es formar a ciudadanos y ciudadanas con
capacidad para intervenir y participar en la vida publica con una orientacién y
vocacion democrética, lo cual es fundamental para que el estudiante comprenda los
aspectos socioculturales, econémicos, politicos, ambientales, espirituales que lo
integran, de esta manera obtendra herramientas practicas que le permitan contribuir
al fortalecimiento de los procesos de organizacién y participacion de una sociedad.

De acuerdo a los retos provinciales estipulados en el proyecto educativo 18-24 del
Instituto Jassd, sobre la formacién social desde la ética del cuidado, si un docente
esta capacitado en temas sociopoliticos:

1. Su asignatura se vuelve un medio para detonar en el estudiante una
conciencia social.

El alcance social del aprendizaje es mayor.

Los procesos de metacognicién se vuelven mas recurrentes.

El interés del estudiante por aprender, se vuelve mayor.

El trabajo colaborativo e interdisciplinario se vuelve indispensable para una
toma de decisiones mas apegada al bien mayor.

SIESEN
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2.2.2Transversalidad Educativa

La Secretaria de Educacion Publica (2017), estipula que: “la transversalidad conecta
y articula los saberes. La transversalidad se manifiesta en la definicién de ciertos
aprendizajes y, como consecuencia, en el desarrollo de competencias” (p.2).

Las competencias desarrolladas a través de procesos educativos transversales,
reciben el nombre de “competencias transversales”.

A continuacion, se presenta un listado de las competencias transversales que puede
desarrollar un estudiante, de acuerdo al proyecto Tuning (2007) sobre Innovacién
Educativa y Social en América Latina retomado por la educadora Sepulveda Maria
Elsy (2018):

Instrumentales: Capacidad de analisis y sintesis, capacidad de organizacion y
planificacion, comunicacion oral y escrita, conocimiento de una lengua extranjera,
conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio, capacidad de gestion
de la informacién, resoluciéon de problemas toma de decisiones.

Personales: Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinario, trabajo en un
contexto internacional, habilidades en las relaciones interpersonales,
reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad, razonamiento critico
compromiso ético.

Sistémicas: Aprendizaje autbnomo, adaptacion a nuevas situaciones, creatividad,
liderazgo, conocimiento de otras culturas y costumbres, iniciativa y espiritu
emprendedor, motivacion por la calidad, sensibilidad hacia temas
medioambientales.

Otras: capacidad de aplicar los conocimientos teéricos en la practica, uso de
internet como medio de comunicacion y como fuente de informacién, experiencia
previa, capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia,
capacidad de entender el lenguaje y propuestas de otros especialistas, ambicién
profesional, capacidad de autoevaluacién, conocimiento de una segunda lengua
extranjera. capacidad de negociacion.

Es por ello que la transversalidad educativa es de trascendental importancia en la
formacion de las comunidades educativas, porque provee de competencias que
tienen un impacto en la persona a nivel integral, en una sociedad con tantas
dimensiones y situaciones multifactoriales.

2.2.3Tejido Social
De acuerdo al reto institucional del Proyecto Educativo 18-24 del Instituto Jassa de
vincular el area de la fe y social, es de suma importancia reconocer el concepto de
“tejido social”, para:

1. Reconocer que todos y todo esta interconectado y en la medida en que se
reconozca esto, la formacién de un estudiante o docente estara vinculada
con su entorno.

2. Reconocer que los vinculos y contexto de un estudiante determinan su
interés por algun tema o asignatura.
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3. Reconocer que el contexto en el que vive el educando es el punto de partida
para generar contenidos significativos y situados.

Segun la Asociacion Habitat para la Humanidad (2018), el tejido social es todo eso
que tenemos en comun quienes pertenecemos a una comunidad, es lo que nos une,
gue nos identifica, nos hace ser lo que somos y sentirnos parte de una misma
cultura, de una misma tradicion.

Es sinbnimo de solidaridad, de proteccion, de respeto a los derechos y seguridad
ante las adversidades. Es saber que podemos contar con nuestros vecinos en caso
de una adversidad o saber que podemos compartir nuestra estabilidad ofreciendo
un poco de lo que tenemos.

Se refiere a las relaciones significativas que determina formas particulares de ser,
producir, interactuar y proyectarse en los ambitos familiares, comunitarios vy
laborales.

Podemos decir que el tejido social lo conforma un grupo de personas que
se unen para satisfacer necesidades humanas elementales o superiores, como
son: alimento, salud, educacién seguridad social, cultura, deporte, servicios
publicos, transporte y todo lo que represente mejor calidad de vida.

Existen 2 tipos de tejido social:

El familiar: Es el nexo que forman personas por parentescos sanguineos o nucleo
mutuo que se convive a diario, estos son: abuelos, padres, hijos, hermanos, tios,
sobrinos, primos y otros. Se necesitan entre si para satisfacer necesidades o
ayudarse.

El comunitario: Nace de diferentes nucleos familiares que conviven muy cerca para
formar una comunidad.

Mendoza Zarate, Gabriel (2017), afirma que por todo lo que encierra el
término Tejido Social es que resulta preocupante su deterioro, sin lazos fuertes a
nivel social o familiar, dificilmente se logre constituir una sociedad solidaria, firme y
que haga valer sus derechos y el de los demas.

Los “configuradores comunitarios” constituyen el nucleo del tejido social:

a) Vinculos sociales: son las formas y estructuras relacionales que nos proporcionan
confianza y cuidado para la vida en sociedad. La confianza hace referencia al
reconocimiento interpersonal y a la estima social; mientras que el cuidado, a la
solidaridad y a la proteccion. Estas dos dimensiones de los vinculos sociales las
encontramos en la familia, los amigos, la comunidad, el trabajo, la iglesia, etc.

b) Identidad o identificacion: alude a los referentes de sentido que orientan o
justifican un modo de vida personal o la pertenencia a un colectivo. Los referentes
de sentido se expresan en practicas culturales (simbolos, ritos, fiestas, etc.) y en la
construccion de narrativas colectivas. Sin embargo, la identidad social no es
permanente y estatica, por eso la entendemos como la capacidad de construir
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referentes de sentido que justifiquen la pertenencia a un colectivo y orienten la
practica de ese colectivo.

c) Acuerdos: se refieren a la participacién individual o colectiva en las deliberaciones
y decisiones que afectan la vida personal y social de una comunidad. En este
sentido, los acuerdos implican la conversacion para la definicion de problemas o
intereses comunes Yy la participacion en la resolucion de una situacion problematica.
La experiencia de “ponerse de acuerdo” o de “hacer juntos” algo es la manifestacion
concreta de una experiencia colectiva o0 comunitaria.

Los “configuradores institucionales” son diferentes formas de organizaciéon que
favorecen el funcionamiento social. Se trata instituciones que ayudan a los
individuos a regular y autorregular sus comportamientos sociales y a generar
condiciones favorables para la vida social. Entre los cuales destacamos: la familia;
la educacion escolar; el trabajo, la economia ordinaria; la organizacion social, las
iglesias o instituciones religiosas, entre otras. Como configuradores del tejido social,
las instituciones estan interconectadas; la modificacion de una de ellas influye en
las otras; por ejemplo, las condiciones de trabajo afectan las relaciones familiares y
el desempeno educativo. A este tipo de relaciones las hemos llamado “conexiones
sistémicas” (Sassen, 2003), porque nos han permitido poner en relacién contextos
particulares con un sistema de relaciones mas amplio que llamamos determinantes
estructurales.

Los “configuradores estructurales” del tejido social son las formas socioeconomicas,
politicas, juridicas, culturales, educativas, entre otras, que determinan las
condiciones contextuales locales.

Destacamos cuatro configuradores estructurales que, de alguna manera, influyen
en los configuradores comunitarios e institucionales del tejido social: 1) La estructura
de las relaciones familiares y electivas: los diversos modos emergentes de
familiaridad, el impacto de los medios tecnolégicos en la comunicacion
interpersonal, y nuevas formas de relacion interpersonal y afectiva. 2) La estructura
de las relaciones socioeconomicas: el modelo econdémico, las relaciones laborales,
las condiciones socioecondémicas, etc. 3) La estructura de las relaciones politicas y
juridicas: las formas de institucionalidad politica y de participacion politica; el
derecho, el sistema de justicia y las normas juridicas que garantizan el acceso a la
justicia, etc. 4) La estructura de las relaciones culturales y educativas: el sistema de
valores y los referentes de identidad, el modelo educativo y las condiciones de
acceso a la educacion, etc.

En cada unidad social, localidad o territorio, la interaccion de los configuradores
comunitarios, institucionales y estructurales caracteriza la debilidad o fortaleza del
tejido social. Asi entendido, tejido social es un concepto operativo con una triple
dimensién: descriptiva explicativa y prospectiva. Es decir, nos permite describir el
estado del tejido social en un momento dado (dimension descriptiva); hacer un
diagnéstico y entender sus transformaciones (dimensién explicativa) y ofrecer pistas
para trabajar en su reconstruccion o reconfiguracion (dimension prospectiva). (p. 1-
3)
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2.2.4 Etica del cuidado

El enfoque educativo que tienen la PET y la espiritualidad teresiana es una corriente
que tiene por objetivo generar procesos educativos donde la solidaridad, la empatia
el sentido comunitario y la lucha por la justicia sean el eje rector de la ciudadania,
es por ello que retoma la “ética del cuidado” como una propuesta distinta para
educar y formar a los estudiantes, cuestionando nuestras habitos cotidianos, la
distribucion econdmica, las decisiones politicas y ambientales, con el objetivo
principal de poner al centro a la persona. Este proyecto de intervencion esta basado
en esta propuesta para que el proceso educativo de los profesores esté vinculado
con el cuidado como una manera nueva de aprender y ensefar.

Gilligan (2013) afirma que el respeto hacia las diferencias culturales complica adn
mas la busqueda de una verdad moral. ¢Podemos defender los valores de la
libertad individual y de culto sin traicionar nuestro compromiso con los derechos
humanos? ¢ Puede una sociedad democratica sancionar o hacer la vista gorda a la
subordinacion de algunas culturas? ¢ Ofrece la ética del cuidado un camino a través
de este embrollo? ¢Nos puede servir de guia para impedir la traicion a lo que esta
bien?

La respuesta es “Si”, pues justamente, las metodologias en las que se basa este
proyecto tienen por objetivo poner al centro a la persona. La ética del cuidado no es
una ética femenina, sino feminista, y el feminismo guiado por una ética del cuidado
podria considerarse el movimiento de liberacion mas radical —en el sentido de que
llega a la raiz— de la historia de la humanidad. Al desprenderse del modelo binario
y jerarquico del género, el feminismo no es un asunto de mujeres, ni una batalla
entre mujeres y hombres, sino el movimiento que liberar4 a la democracia del
patriarcado.

2.2Marco pedagégico.

Para lograr el objetivo de este proyecto, se hara uso de las metodologias
institucionales del colegio que se mencionaran a continuacion. Estas metodologias
estan basadas en un modelo constructivista que tiene por objetivo que el docente
en proceso de formacion:

1. Sea el protagonista en su proceso educativo.

2. Que, como lo estipula la PET, aprendan a aprender.

3. Que el uso de las TIC sea un medio eficaz para el aprendizaje, pues el
alcance (lugar y tiempo), tiene un gran impacto en el proceso educativo.

4. Que las competencias transversales, antes mencionadas, sean
desarrolladas.

5. Que tengan la oportunidad de modelar lo que pueden construir con sus
estudiantes desde el proceso de aprendizaje en sus asignaturas.

6. Que reconozcan el impacto que tiene la transversalidad social en la realidad
gue les rodea.
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2.3.1 Aprendizaje colaborativo.

Segun la Direccién de Investigacion e Innovacion Educativa. (2017), el aprendizaje
colaborativo es una técnica didactica que promueve el aprendizaje centrado en el
alumno basando el trabajo en pequefios grupos, donde los estudiantes con
diferentes niveles de habilidad utilizan una variedad de actividades de aprendizaje
para mejorar su entendimiento sobre una materia. Cada miembro del grupo de
trabajo es responsable no solo de su aprendizaje, sino de ayudar a sus compareros
a aprender, creando con ello una atmésfera de logro. Los estudiantes trabajan en
una tarea hasta que los miembros del grupo la han completado exitosamente.

o Permite reconocer a las diferencias individuales, aumenta el desarrollo
interpersonal.

o Permite que el estudiante se involucre en su propio aprendizaje y contribuye
al logro del aprendizaje del grupo, lo que le da sentido de logro y pertenencia
y aumento de autoestima.

« Aumenta las oportunidades de recibir y dar retroalimentacion personalizada.

Los esfuerzos cooperativos dan como resultado que los participantes trabajen por
mutuo beneficio de tal manera que todos los miembros del grupo:

e Ganan por los esfuerzos de cada uno y de otros.

e Reconocen que todos los miembros del grupo comparten un destino comun.

e Saben que el buen desempefio de uno es causado tanto por si mismo como
por el buen desempefio de los miembros del grupo.

« Sienten orgullo y celebran conjuntamente cuando un miembro del grupo es
reconocido por su labor o cumplimento.

2.3.2 Aprendizaje Cooperativo

Segun el programa de Escolarizacion del Alumnado Migrante (2002), este
aprendizaje es un modelo que, frente a los modelos competitivo e individualista,
plantea el uso del trabajo en grupo para que cada individuo mejore su aprendizaje
y el de los demas. En este modelo hay, por tanto, un doble objetivo: aprender los
objetivos previstos en la tarea asignada y asegurarse de que el conjunto de
miembros del grupo lo hacen.

Johnson & Johnson (1994) plantean una serie de elementos del trabajo cooperativo:

1. Interdependencia positiva. La interdependencia positiva es el término que se
emplea para definir la responsabilidad doble a la que se enfrentan quienes
integran un grupo cooperativo: llevar a cabo la tarea asignada y asegurarse
de que todas las personas del grupo también lo hacen. Esto significa que
cada miembro realiza una aportacion imprescindible y que el esfuerzo de
todos es indispensable.

2. Interacciones cara a cara de apoyo mutuo. Son las interacciones que se
establecen entre los miembros del grupo en las que animan y facilitan la labor
de los demas con el fin de completar las tareas y producir el trabajo asignado
para lograr los objetivos previstos. En estas interacciones los/as participantes
se consultan, comparten los recursos, intercambian materiales e informacion,
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se comenta el trabajo que cada persona va produciendo, se proponen
modificaciones, etc., en un clima de responsabilidad, interés, respeto y
confianza.

Responsabilidad personal individual. Cada persona es responsable de su
trabajo y debe rendir cuentas al grupo del desarrollo de éste. Para ello es
imprescindible que las aportaciones de cada individuo sean relevantes para
lograr el objetivo final y que sean conocidas por todos/as. Para que cada
persona se sienta responsable y el grupo la perciba como tal, es conveniente
trabajar en pequefio grupo, donde se realizan controles individuales al
finalizar el trabajo y otros de tipo oral a lo largo del proceso, en los que cada
estudiante presenta su trabajo y el del grupo. También es una buena
estrategia la observacion de los grupos para controlar las aportaciones
individuales al trabajo comun, la asignacién del papel de controlador/a a una
persona del grupo que se encargue de comprobar que todo el mundo
entiende y aprende a medida que el trabajo va realizandose, y conseguir que
el alumnado ensefie a otros/as lo que ha aprendido.

Destrezas interpersonales y habilidades sociales. Se trata de conseguir que
el alumnado conozca y confie en las otras personas, que se comunique de
manera correcta y sin ambigiedades, que acepte el apoyo que se le ofrece
y que, a su vez, ayude a los/as demas y resuelva los conflictos de forma
constructiva. Estas destrezas que son imprescindibles para lograr el éxito en
el trabajo cooperativo no se adquieren por ciencia infusa, sino que se
ensefian, se premian, se corrigen y se aprenden.

Autoevaluacion frecuente del funcionamiento del grupo. Lo mismo que la
evaluacion es un elemento consustancial de la practica docente, también lo
es de cualquier proceso educativo del que se quiere aprender para lograr de
manera eficaz los objetivos que se han previsto. Es necesario, por tanto, que
el alumnado tenga un espacio de reflexion para que pueda valorar, en el
grupo y/o con el conjunto de la clase, cdmo se han sentido realizando este
trabajo, qué aportaciones han sido utiles y cuéles no; qué comportamientos
conviene reforzar o cuéles abandonar, etc.

2.3.3 Aprendizaje basado en proyectos

El Aprendizaje Basado en Proyectos es un modelo de aprendizaje en el que los
estudiantes planean, implementan y evalGan proyectos gue tienen aplicacion en el
mundo real mas alla del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson, et al, 1998; Harwell,

Este modelo tiene sus raices en el constructivismo, que evolucioné a partir de los
trabajos de psicélogos y educadores tales como Lev Vygotsky, Jerome Bruner, Jean
Piaget y John Dewey. El constructivismo se apoya en la creciente comprension del
funcionamiento del cerebro humano, en como almacena y recupera informacion,
como aprende y como el aprendizaje acrecienta y amplia el aprendizaje previo.
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El constructivismo enfoca al aprendizaje como el resultado de construcciones
mentales; esto es, que los seres humanos, aprenden construyendo nuevas ideas o
conceptos, en base a conocimientos actuales y previos (Karlin & Vianni, 2001).

El Aprendizaje Basado en Proyectos contribuye de manera primaria a:

Crear un concepto integrador de las diversas areas del conocimiento.
Promover una conciencia de respeto de otras culturas, lenguas y personas.
Desarrollar empatia por personas.

Desarrollar relaciones de trabajo con personas de diversa indole.

Promover el trabajo disciplinar.

Promover la capacidad de investigacion.

Proveer de una herramienta y una metodologia para aprender cosas nuevas
de manera eficaz.

NoOokwNE

2.3.4 Aprendizaje situado

Segun la Universidad Internacional de Valencia (VIU, 2018), el aprendizaje situado
puede definirse como una metodologia docente que se basa principalmente en una
situacién especifica y real, y que busca la resolucion de los problemas a través de
la aplicacion de situaciones cotidianas. Por lo tanto, este tipo de aprendizaje hace
referencia al contexto sociocultural como elemento clave para la adquisicion de
habilidades y competencias, buscando la solucion de los retos diarios siempre con
una vision colectiva.

El aprendizaje situado trata de incentivar el trabajo en equipo y cooperativo a través
de proyectos orientados a problemas que precisen de la aplicacion de métodos
analiticos que tengan en cuenta todo tipo de relaciones y vinculaciones.

Las principales caracteristicas y parametros de funcionamiento del aprendizaje
situado serian:

« Aprender es una experiencia social que se enriquece con experiencias de
otros, con recursos compartidos y con practicas sociales comunes.

« Parte de la idea central de que el conocimiento es contextual y, por lo tanto,
esta fuertemente influenciado por la actividad, los agentes, los elementos del
entorno y la cultura donde tiene lugar.

e Segun esta vision de la educacion y el aprendizaje, la ensefianza se debe
centrar en practicas educativas auténticas. Estando dicha autenticidad
determinada por: el grado de relevancia cultural de las actividades sociales,
las practicas compartidas en las que participe el estudiante, asi como del tipo
y nivel de actividad social promovidas por estas.

e A través de los procesos culturaleslos alumnos se apropian de las
herramientas de aprendizaje, adquiriendo y ampliando sus propias
habilidades, al tiempo que desarrollan una estructura mental particular y una
inteligencia individual.

o La participacion de los adultos (maestros, padres) es actuar de guia para que
los alumnos estructuren y modelan las soluciones méas adecuadas.
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Por encima de cualquier otra consideracion, el aprendizaje situado trata de reflejar
la importancia que estd adquiriendo actualmente la dimension social en la
construccion del conocimiento, asi como el valor de los saberes significativos.

2.3.5 Aprendizaje servicio

Segun el Centro de Promocion Educativo de Catalufia, (2016), el aprendizaje-
servicio es una propuesta educativa que combina procesos de aprendizaje y de
servicio a la comunidad en un solo proyecto bien articulado, en el cual las y los
participantes se forman al implicarse en necesidades reales del entorno con la
finalidad de mejorarlo.

Las practicas de aprendizaje-servicio se revelan extraordinariamente valiosas, al
acercar a los y las estudiantes al mundo real; al retar su capacidad creativa y
emprendedora en resolver problemas por si mismas y darles confianza en hacerlo;
al poner a trabajar conjuntamente los centros educativos con las entidades sociales
de un territorio.

El aprendizaje servicio es una manera de unir éxito educativo y compromiso
social: aprender a ser competentes siendo Utiles a los deméas. Es sencillo y es
poderoso. Y no es un invento, sino un descubrimiento, porque pone en valor buenas
practicas que estan ya en el corazon de la educacion integral y comprometida.

Un proyecto de aprendizaje-servicio es una doble herramienta y, por ello,
doblemente valiosa: un proyecto integral de educacion para la ciudadania que
fortalece la comunidad porque fomenta el capital social, es decir: estimula el trabajo
en redes, explicita y consolida los valores y normas que aportan cohesién social, y
contribuye a crear confianza y seguridad entre la poblacién.

Y es algo mas que una herramienta, porque se inspira en la ética del cuidado, de la
responsabilidad que contrae cada persona con los demas. La ética imprescindible
en el siglo XXI, que entiende el mundo como una red de relaciones donde el valor
central es la responsabilidad: la persona tiene el deber moral de ayudar a las demas
y supeditar su bienestar e intereses particulares al bienestar e intereses de la
colectividad.

Se hara uso de los tipos de aprendizaje antes mencionados para que se pueda
trabajar de forma interdisciplinaria y de esta forma se logre la transversalidad entre
el area social y académica, sin importar la ubicuidad de los profesores. Ademas,
porque estas metodologias son institucionales y favorecen los procesos de
aprendizaje a través del uso de las tecnologias de la informacion.

2.4 Modalidad del proyecto

Dada la necesidad, contexto y objetivo del proyecto, la modalidad de este proyecto
sera a través de un curso en linea y con recursos virtuales, con actividades
asincronicas y videoconferencias sincronicas. Ademas, se contara con un tutor para
monitorear y retroalimentar el proceso de los estudiantes. Se hara uso de plataforma
Moodle (Google Classroom), correo electronico y otros sistemas que favorezcan la
produccion de contenidos educativos como: audacity, genially, meet, etc.
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2.5 Competencia General
De acuerdo al contexto educativo del Instituto Jassa y al objetivo del proyecto, la
competencia general que se desarrollara al término del curso es la siguiente:

“Los profesores de preparatoria integran el enfoque social a sus asignaturas, a

través del andlisis de la realidad social de México y de las metodologias
institucionales del aprendizaje”.
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3. Disefio pedagdgico

A continuacion, se muestra el disefio pedagdgico de todo el curso por semanas,
incluyendo objetivos especificos, actividades y sistema de evaluacion.

3.1 Presentacién general del curso

Nombre del curso: “Formacion social y transversalidad educativa”

NuUmero de semanas: 9

Competencia a desarrollar: Los profesores de preparatoria integran el enfoque social a
sus asignaturas, mediante la aplicadidn del andlisis de la realidad social de México y de
las metodologias institucionales del aprendizaje.

Sistema general de evaluacidn: El curso consta de 17 actividades que forman parte de la
evaluacién. Para acreditarlo es necesario cumplir con el 90% de las actividades y obtener
minimo 8 en cada una de ellas. Cada actividad tiene su sistema de evaluacion (lista de
cotejo, rubricas, etc.)

Al término del curso se harad entrega de un proyecto integrador (anexo 8) en el que se
pondran en prdctica los conocimientos y habilidades obtenidas en el mismo. Para la
elaboracién de este proyecto se deberd seguir el proceso instruccional y rubrica que se
presentan para su realizacién. En la semana 4 se dara a conocer la informacion para que
los profesores puedan comenzar a elaborar el proyecto integrador, con el objetivo de que
puedan adelantar su trabajo, resolver dudas, organizarse en equipo, etc.

A continuacidn, se presentan los temas, actividades y recursos que se utilizardn a lo largo
del curso:
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Temas
Integracion e
introduccion al curso.

La realidad social de
México.

La dimension social del
carisma teresiano.
Contexto de
estudiantes de
preparatoria.
Evaluacién diagnéstica
sobre formacién social
para estudiantes.
Metodologias
institucionales.

Casos de éxito de las
metodologias
institucionales.

Transversalidad de la
dimension social con
proyectos educativos.

Transversalidad de la
dimension social con
proyectos educativos.

Transversalidad de la
dimensién social con
proyectos educativos.
Transversalidad de la
dimensién social con
proyectos educativos-
cierre.

Actividades
Foro conociéndonos.

Sesidn sincrénica “integracion”.

Foro conociendo la realidad.
Ensayo conociendo la realidad.
videoconferencia sobre la
situacion de desigualdad en
México.

Foro analizando la realidad.
videoconferencia sobre las
causas y consecuencias de la
situacion de desigualdad.
Mapa mental analizando la
realidad.

Foro

Sesidn sincrénica.

Cuadro sintetizador sobre
contexto.

Disefio y aplicacién de
evaluacidn diagnéstica a
estudiantes.

Examen sobre metodologias.

Investigacion y realizacion de
infografia en parejas.

Proyecto interdisciplinario en
tercias (diagnostico).

Sesidn sincrdnica con tutor por
equipos.

Proyecto interdisciplinario en
tercias (diseno).

Sesidn sincrdnica con tutor por
equipos.

Proyecto interdisciplinario en
tercias (evaluacion final).

Entrega de documento final del
proyecto.

Revisidn cruzada entre equipos.

Evaluacion final del curso.

Recursos

Plataforma google
classroom.

Meet.

Lecturas y videos sobre
temas sociales, politicos y
ambientales

Meet.

Lecturas y videos sobre
causas y consecuencias
temas sociales, politicos y
ambientales.

Plataforma lucidchart o
cmaptools.

Documentos teresianos

Meet.
Google docs.

Video sobre evaluacién
diagnostica.

Documento sobre
metodologias
institucionales.

Sala general plataforma
google classroom.
Prezi, genially o
powerpoint.

Rubrica.

Rubrica

Rubrica

Video sobre evaluacion
sumativa.

Sala general plataforma
google classroom.
Goolge forms.
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3.2 Proceso pedagdgico por semanas

3.2.1 Semanal
Objetivo de la semana: Generar un espacio rompe-hielo, de conocimiento grupal y

motivacion.

Actividad #1

‘ Nombre de la actividad: | Foro Conociéndonos

preguntas:

e Nombre completo.

o Area de expertize.

e 3 fortalezas.

e (Qué te motivo a estar en
este curso?

e iQué piensas de la realidad
de desigualdad de México?

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de evaluacion
utilizar
Introduccidn | A través de la sala general de Plataforma No aplica.
plataforma Google Classroom, Google
se publicara la bienvenida, se Classroom.
presentardn los objetivos del
curso y la competencia que se
desarrollara al término del
mismo. Ademas, el tutor se
presentard y mencionara sus
funciones principales.
Integracion | Se les pedira a los participantes | Plataforma Respuestas completas en el
grupal del curso que en la sala general | google foro.
respondan a las siguientes Classroom.
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Actividad #2

| Nombre de la actividad: | Sesion sincrénica “integracion”

sesidon un integrante debera
vender a otro integrante (como
si fuera un producto
innovador), haciendo uso de las
respuestas que respondieron
anteriormente en la sala
general.

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de evaluacion
utilizar
Integracion | A través de la sala general se Meet de Asistencia a sesidn virtual.
grupal publicard una propuesta de Plataforma
fecha para una sesion virtual de | google
manera sincrénica. En esta Classroom.
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3.2.2 Semana 2
Objetivo de la semana: Identificar los siguientes tipos de problemas sociales:
econdmicos, politicos y ambientales de México.

Actividad #3

| Nombre de la actividad: | Foro conociendo la realidad.

Lectura “problematicas del agua”:
http://ciencia.unam.mx/leer/775/problematicas-
economicas-del-agua-en-mexico

Video: “migracion”:
https://www.onu.org.mx/el-defensor-de-los-

migrantes/

Video: “feminicidios”:
https://www.france24.com/es/20200303-dia-de-la-
mujer-feminicidios-latinoamericano-violencia-

genero

Posteriormente deberan publicar en el foro general
sus reflexiones a las siguientes preguntas:
1. ¢Qué problema social te impacté mds? épor
qué?
2. Los problemas sociales de Meéxico son
consecuencia de un sistema épor qué?
3. ¢éCudl crees que es el papel de la educacion
ante estas problemdticas sociales?
Después tendran que comentar la aportacion de 3 de
sus compaiieros.

ambientales.

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacién
Problemas | Através de la sala general de plataforma Google Plataforma Se evaluara con la
sociales. Classroom, se compartiran recursos sobre los Google participacion en
principales problemas sociales en lo econdmico, Classroom. el foro general y
politico y ambiental (videos y lecturas), para que los con la
participantes accedan a este contenido. Links de retroalimentacion
lecturasy desus3
Recursos videos sobre compafieros, a
Lectura "desplazamientos forzados”: temas través de una
http://cmdpdh.org/desplazamiento-interno-forzado- | sociales, lista de cotejo
en-mexico-cifras-2018/ politicos y (anexo 2).

31


http://cmdpdh.org/desplazamiento-interno-forzado-en-mexico-cifras-2018/
http://cmdpdh.org/desplazamiento-interno-forzado-en-mexico-cifras-2018/
http://ciencia.unam.mx/leer/775/problematicas-economicas-del-agua-en-mexico
http://ciencia.unam.mx/leer/775/problematicas-economicas-del-agua-en-mexico
https://www.onu.org.mx/el-defensor-de-los-migrantes/
https://www.onu.org.mx/el-defensor-de-los-migrantes/
https://www.france24.com/es/20200303-dia-de-la-mujer-feminicidios-latinoamericano-violencia-genero
https://www.france24.com/es/20200303-dia-de-la-mujer-feminicidios-latinoamericano-violencia-genero
https://www.france24.com/es/20200303-dia-de-la-mujer-feminicidios-latinoamericano-violencia-genero

Actividad #4

| Nombre de la actividad: | Ensayo conociendo la realidad.

Lectura “desigualdad econémica”:
https://www.youtube.com/watch?v=
d9C5E2wCADo&feature=emb logo
(pagina 18 a 23).

video: “Desigualdad y corrupcion”
https://www.youtube.com/watch?v=d9C5E2wCADo

Posteriormente los participantes deberan realizar un
ensayo que responda a las siguientes preguntas:
¢Qué piensas sobre la situacion actual de la realidad
de México y de nuestro estado? ¢ Cudl fue el
problema social que mds llamé tu atencion? ¢ Por
qué?

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta
utilizar de
evaluacion
Problemas | Se realizarad una videoconferencia sobre la situacion | Plataforma Se
sociales. de desigualdad en México, con el Dr. David Google evaluara el
Martinez, académico de la Universidad Classroom. ensayo
Iberoamericana Ledn. Ademads, se compartiran en la con una
sala general, los siguientes para complementar el Plataforma lista de
tema sobre la realidad social que se vive en nuestro | meet. cotejo
pais: (anexo 3).
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3.2.3 Semana 3
Objetivo de la semana: Analizar causas y consecuencias de los problemas sociales:
econdmicos, politicos y ambientales.

Actividad #5

| Nombre de la actividad: | Foro Analizando la realidad.

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacion
Causas y A través de la sala general de plataforma Google Plataforma Se evaluard con la
consecuencias | Classroom, se compartirdn recursos sobre causasy | Google participacién en
de los consecuencias de los problemas sociales (videos y Classroom. el foro general y
problemas lecturas), para que los participantes accedan a este conla
sociales. contenido. Links de retroalimentacion
lecturasy de sus 3
Lectura: http://cmdpdh.org/desplazamiento- videos sobre companieros, a
interno-forzado-en-mexico-cifras-2018/ causasy través de una

Video “consecuencias”:
https://www.youtube.com/watch?v=F7xnd6c5mow

Video “causas”:
https://www.youtube.com/watch?v=IMj3j8Kmyak

Posteriormente deberdn publicar en el foro general
sus conclusiones. Después tendran que comentar la
aportacién de 3 de sus compafieros.

consecuencias
temas
sociales,
politicos y
ambientales

lista de cotejo
(anexo 2)
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Actividad #6

| Nombre de la actividad: | Mapa mental analizando la realidad.

Tema Descripcidn de la actividad Recursos a Propuesta de evaluacion
utilizar

Causasy Se realizara una Plataforma Se evaluard con el mapa mental sobre
consecuencias | videoconferencia sobre las Google causas y consecuencias, a través de
de los causas y consecuencias de la Classroom. una lista de cotejo (anexo 4).
problemas situacion de desigualdad
sociales. (Politica, econémicay Plataforma

ambiental) en México, con la meet.

Mtra. Maria Fernanda Arias

Davalos, académico del Instituto | Plataforma

Jassa. lucidchart o

cmaptools.

Posteriormente los
participantes deberan elaborar
un mapa mental que sintetice
las ideas principales sobre
causas y consecuencias de los
problemas sociales. Este mapa
serd evaluado con la lista de
cotejo de la Ultima columna.
Este trabajo sera enviado en
formato imagen (JPG, PDF o
PNG).
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3.2.4 Semana 4
Objetivo de la semana: Conocer los documentos sobre la dimension social desde el
carisma teresiano y contextualizar sobre la realidad de los estudiantes de
preparatoria.

Actividad #7

‘ Nombre de la actividad: ‘ Conociendo la dimensidn social del carisma teresiano.

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacion
Dimensién | A través de la sala general de plataforma Plataforma Se evaluard con la
social del | Google Classroom, se compartiran Google participacién en el foro
carisma recursos teresianos que respaldany Classroom. general y con la
Teresiano. | fundamentan la dimensidn social en la retroalimentacion de
educacion. Documentos | sus 3 compafieros, a
teresianos través de una lista de
Después de que dar lectura a la bibliografia, | digitalizados: | cotejo (anexo 5).

serd necesario que compartan en el foro
general:

e Tres similitudes entre Laudato SI,
Proyecto Educativo y PET.

e Tres similitudes entre Proyecto
Educativo y lo que hemos visto
hasta el momento sobre los temas
sociales.

e Tres similitudes entre la PET y lo
gue hemos visto hasta el momento
sobre los temas sociales.

e (la mistica teresiana es un
referente educativo? é¢por qué?

Ademads, tendrdan que comentar la
aportaciéon de 3 de tus companieros.

capitulos 5y
6 de Laudato
Sl, Proyecto
Educativo
2019-2024, y
capitulos 3 y
4 de
Propuesta
Educativa
Teresiana
(PET) y
Mistica
Teresiana.
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Actividad #8

| Nombre de la actividad:

“Explicacién proyecto interdisciplinario”

del tutor explicando el
objetivo y lineamientos del
proyecto interdisciplinario
que deberan elaborar en
tercias para acreditar el
curso.

También se subira a la sala
general el documento con los
lineamientos y rubrica del
proyecto (anexo 8) y se
publicard la lista de los
integrantes de cada tercia en
la que tendran que trabajar a
partir de ahora para la
elaboracion de este proyecto.

Tema Descripcidn de la actividad Recursos a Propuesta de evaluacion
utilizar
Proyecto En esta semana se lesda a Plataforma Rubrica proyecto
interdisciplinario: | conocer a través de la sala google interdisciplinario (anexo
explicacion. general, un video por parte classroom. 8).

Video tutory
rdbrica
proyecto.
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Actividad #9

| Nombre de la actividad:

| Conociendo el contexto de los estudiantes de preparatoria.

Tema

Descripcidn de la actividad

Recursos a utilizar

Propuesta de
evaluacion

Contexto de
los
estudiantes
de

preparatoria.

A través de la sala general de
plataforma Google Classroom, se
compartiran recursos y se
agendara una reunion virtual con
todo el grupo. En esta reunion se
discutirdn con lluvia de ideas, los
siguientes puntos:

e (Cudles son los intereses de
los estudiantes de prepa?

e (Qué tipo de actividades les
atraen mas?

e (iComo podemos fomentar su
interés por los temas sociales
desde nuestras asignaturas o
proyecto?

Una vez que se hayan compartido
estas ideas sobre el contexto,
entre todo el grupo deberdn
realizar un “cuadro sintetizador”
en el que prioricen 4 intereses
principales de los estudiantes, 4
actividades que mas les atraen y 4
maneras de fomentar el interés
por la formacion social. Un
integrante del grupo debera subir
este archivo a la sala general en
formato pdf. Este documento
servird de base para el proyecto
interdisciplinario que realizaran.

Plataforma Google
Classroom.

Plataforma meet.

Google docs.

Asistencia a reunion
virtual.

Cuadro sintetizador
sobre contexto
estudiantes con los
lineamientos
estipulados. Si cumple
con todo es aprobado,
de lo contrario es no
aprobado.
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Actividad #10

| Nombre de la actividad: | Evaluacién diagndstica sobre formacion social para estudiantes. |

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacion
Aplicacion | Se pedird que los profesores accedan al | Plataforma | Lista de cotejo para
evaluacidon | siguiente video sobre la evaluacién | Google evaluar disefio y
diagnodstica | diagnodstica: Classroom. | aplicacién de
https://www.youtube.com/watch?v=NCDC6 evaluacion
qCef o Link video diagndstica (anexo 6)
evaluacion

A partir de lo aprendido en las actividades
pasadas y el video anterior, cada profesor
debera disefar y aplicar una evaluacién
diagndstica que les permita conocer las bases
0 conocimientos que tienen sus estudiantes
sobre la formacion social.

Esta evaluacion diagndstica deberd ser

aplicada a minimo 3 estudiantes de

preparatoria, entregada en Word con letra
arial 12, y debera incluir lo siguiente:

e Nombre completo del docente.

e Enuntitulo, lo que se midié, por ejemplo:
los conocimientos que tienen sobre la
realidad de los nifios/as vulnerables, la
habilidad que tienen los estudiantes para
crear proyectos que respondan a alguna
necesidad, etc.

e Las preguntas y respuestas que se
hicieron a los estudiantes.

e Conclusiones a partir de los resultados
que obtuvieron.

diagndstica
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https://www.youtube.com/watch?v=NCDC6qCgf_o
https://www.youtube.com/watch?v=NCDC6qCgf_o

3.2.5 Semana 5
Obijetivo de la semana: Conocer y analizar las metodologias institucionales.

Se entiende por metodologias institucionales a las metodologias del aprendizaje
utiizadas en la educacion teresiana: aprendizaje colaborativo, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje basado en problemas, aprendizaje significativo,
aprendizaje situado y aprendizaje servicio.

Actividad #11

| Nombre de la actividad: | Identificando las metodologias institucionales.

Tema Descripcidn de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacion

Metodologias | A través de la sala general de plataforma | Plataforma Para que el

institucionales. | Google Classroom, se compartira el Google estudiante
documento con la explicacién de cada Classroom. obtenga una
metodologia: aprendizaje colaborativo, calificacion
basado en proyectos, cooperativo, Documentos aprobatoria,
colaborativo, situado, significativo, y “metodologias debera
aprendizaje servicio. institucionales” | responder

Formulario de correctamente a

Se hard un examen de casos en los que google para minimo 7
tendran que identificar qué tipo de realizar reactivos.
metodologia se esta utilizando. Este examen.
examen constara de 10 reactivos.

Actividad #12

| Nombre de la actividad: | Casos de éxito de metodologias institucionales.

Tema Descripcidn de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacion
Metodologias | A través de la sala general de la Plataforma Para evaluar la
institucionales. | plataforma google Classroom, se Google infografia se hara
publicard una lista con parejas que Classroom. uso de una lista de
tendran que formar entre los cotejo (anexo 7).

integrantes del curso.

Por parejas deberdan investigar un caso | Plataforma

de éxito donde se haya utilizado una o | Genially o prezi
varias de las metodologias para realizar
institucionales. Deberdn plasmarlo en | infografia.

una infografia digital, deberan subirla
a la sala general (parar que todos
puedan verla) y comentar al menos 2
trabajos de las otras parejas.
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3.2.6 Semana 6
Objetivo de la semana: Aplicar metodologias institucionales a través de proyectos
interdisciplinarios con enfoque social.

Actividad #13

‘ Nombre de la actividad: ‘ Proyecto interdisciplinario: Diagndstico.

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacion
Transversalidad | Se retoma la informacién del proyecto | Plataforma Se debe hacer
dela integrador que se dio a conocer en la Google entrega de la
dimensién semana 4 (anexo 2), recordando que se | Classroom. primera parte del
social con trabajara en las tercias que proyecto, que sera
proyectos previamente se habian publicado. En Documento evaluado a través
educativos. esa actividad se vincularan los anexo 2. de la rubrica del
conocimientos sobre la realidad, las anexo 8. Todo el
metodologias institucionales y sus Plataforma trabajo sera
asignaturas. MEET. calificado hasta la

Este proyecto debera ser viable para
aplicarse a los estudiantes de
preparatoria.

Tendrdn 3 semanas para elaborar su
proyecto, en cada semana se hara
entrega de una parte del mismo.

En esta primera semana se hara
entrega del apartado “Diagndstico de
necesidades”, en un documento en
Word, respetando los lineamientos y la
rabrica (anexo 2). Solamente un
integrante del equipo debera subir el
archivo (asi se hara en cada entrega).

entrega final. Esta
entrega serd
regresada con su
retroalimentacion
para su mejora y/o
correccion.
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Actividad #14

| Nombre de la actividad: | Sesién sincrdnica “Proyecto interdisciplinario: Diagndstico”.

Tema Descripcidn de la actividad Recursos a Propuesta de
utilizar evaluacion
Transversalidad | Se gestionard una sesion virtual para Plataforma No aplica.
dela que el tutor pueda retroalimentar o MEET.

dimensién
social con
proyectos
educativos.

resolver dudas a los equipos sobre la
elaboracion del proyecto.
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3.2.7 Semana 7
Objetivo de la semana: Aplicar metodologias institucionales a través de proyectos
interdisciplinarios con enfoque social.

Actividad #15

‘ Nombre de la actividad: ‘ Proyecto interdisciplinario: Diseio del proyecto.

Tema Descripcion de la actividad Recursos a utilizar Propuesta de
evaluacion

Transversa | En esta segunda semana deberdn entregar el Plataforma Google Se debe hacer
lidad de la | apartado “disefio del proyecto”. Classroom. entrega de la
dimension segunda parte del
social con | Antes de comenzar a elaborar esta segunda Link de video sobre | proyecto, que sera
proyectos | parte del proyecto, es importante que revisen | trabajo evaluado a través
educativos | los siguientes recursos sobre trabajo interdisciplinario y de la rubrica del

interdisciplinario y transversalidad educativa:
https://www.youtube.com/watch?v=snsQSIBU
KKw

https://www.youtube.com/watch?v=ILn1HSqgx
kke

Ademads, deberdn acceder al documento sobre
los perfiles de egreso de la preparatoria que se
compartiran en la sala general de la plataforma
google Classroom.

Después de elaborar esta segunda parte, cada
uno (en lo individual), deberd responder la
siguiente pregunta en el foro general del
google Classroom:

¢De qué manera impacta el proyecto que estdn
elaborando con los perfiles de egreso de
preparatoria?

Ademas, tendran que comentar la aportacion
de 2 de sus companieros. Para evaluar este foro
se hard uso de la lista de cotejo de la ultima
columna.

Se gestionard una sesién virtual para que el
tutor pueda retroalimentar o resolver dudas a
los equipos sobre la elaboracién del proyecto.

transversalidad
educativa.
Documento sobre
perfiles de egreso
de preparatoria.

Plataforma MEET.

anexo 8. Esta
entrega serd
regresada con su
retroalimentacion
para su mejora y/o
correccion.
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https://www.youtube.com/watch?v=snsQSIBUKKw
https://www.youtube.com/watch?v=snsQSIBUKKw
https://www.youtube.com/watch?v=lLn1HSqxkkc
https://www.youtube.com/watch?v=lLn1HSqxkkc

3.2.8 Semana 8
Objetivo de la semana: Aplicar metodologias institucionales a través de proyectos
interdisciplinarios con enfoque social.

Actividad #16

‘ Nombre de la actividad: ‘ Proyecto interdisciplinario: Evaluacion final.

Tema

Descripcion de la actividad

Recursos a utilizar

Propuesta de
evaluacion

Transversalida
ddela
dimensién
social con
proyectos
educativos.

En esta tercera semana deberdn
entregar el apartado “Evaluacién
final”.

Antes de comenzar a elaborar
esta tercera parte del proyecto,
es importante que revisen el
siguiente video sobre evaluacion
sumativa:
https://www.youtube.com/watch

?v=logEhDSHfIO

Plataforma Google
Classroom.

Link sobre

evaluacion sumativa.

Se debe hacer
entrega de la
tercera parte del
proyecto, que
sera evaluado a
través de la
rubrica del anexo
8. Esta entrega
sera regresada
consu
retroalimentacion
para su mejora
y/o correccidn.
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https://www.youtube.com/watch?v=IoqEhDSHfI0

3.2.9 Semana 9

Objetivo de la semana: Complementar el conocimiento obtenido del proyecto

interdisciplinario a través de otras experiencias.

Actividad #17

‘ Nombre de la actividad: ‘ Compartiendo experiencias:

Documento final.

Individualmente deberan acceder
a dos trabajos y realizar
comentarios, con el objetivo de
complejizar su propio aprendizaje.

El tutor colocard en la sala general
una lista con los datos de Ia
revision cruzada.

También se pedird que contesten
la siguiente evaluacion sobre el
curso a través de formulario de
google:

cQué fue lo que mds te costo de
este curso?

¢Cudl fue tu mayor aprendizaje?
cQué dreas de oportunidad
consideras importantes para que el
curso mejore?

Menciona alguna sugerencia o
propuesta para el curso.

Tema Descripcion de la actividad Recursos a Propuesta de evaluacion
utilizar
Cierre: En esta dltima semana deberdn | Plataforma | Se debe hacer entrega del
compartiendo entregar el documento final | Google documento final del
experiencias. integrando todas las correcciones | Classroom. | proyecto, que sera
hechas anteriormente, formato, calificado a través de la
estructura y conclusiones. rabrica del anexo 8.
Ademas, se les pedird que todos | Formulario
los equipos suban a la sala general | de google
de la plataforma Google | con
Classroom, sus proyectos. evaluacion.
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4. Elementos paralaimplementacion de la propuesta

4.1 Etapas de implementacion
Este curso consta de cuatro etapas para su desarrollo:

¢ Disefio.
e Gestion institucional.
e Implementacion.
e Evaluacion.
4.1.1 Disefio.

Esta etapa consiste en establecer lo necesario previo a la implementacion para
montar el curso en una plataforma, las alianzas y actores claves necesarios para
gue el programa del curso sea aprobado.

Actores clave: Debido que el curso es un programa institucional, primero es
importante presentar el proyecto completo al Consejo Directivo del colegio para su
aprobacion. Ademas, se presentard la inversion que deberd realizar el Instituto, de
tal manera que sea gratuito para los docentes, pero tenga un impacto en la
formacion de los mismos.

El montaje del curso sera en la plataforma google Classroom del Instituto Jass4, por
tal motivo se requiere apoyo del departamento de sistemas para su correcta
implementacion.

Dado que habra dos videoconferencias en el curso, es esencial establecer las
fechas y formas de comunicacion con los dos conferencistas.

El disefio completo del curso debe ser aprobado por el Centro de Orientacion
Educativa (COE), por la coordinacién de preparatoria y el departamento de pastoral.

Se tiene que establecer junto con el departamento de sistemas el medio de
comunicacién para que se puedan atender situaciones o probleméaticas de orden
técnico durante el curso.

Contingencias o limitaciones: que los departamentos involucrados en la revisién del
disefio pidan que se realicen muchos cambios 0 que, en su caso, no se apruebe.

Estrategias para atender contingencias: mostrar los resultados del diagnéstico
(cuestionarios y el Weighted Checklist), elaborado sobre la formacion social y
transversalidad educativa para que reconozcan la importancia de este programa.

Recursos tecnoldgicos: plataforma institucional de google Classroom, correos
institucionales, acceso a Internet.

Recursos humanos: responsable técnico del departamento de sistemas,
representante de los siguientes departamentos: pastoral, COE y coordinacion de
preparatoria.
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4.1.2 Gestién institucional.

Esta etapa consiste en establecer las alianzas, materiales y actores clave que se
requieren previo al arranque del curso, desde el respaldo institucional.

En esta etapa se presentara el curso completo (objetivos, disefio pedagdgico, etc)
al departamento de Innovacion y a 3 profesores de distintas areas y se les solicitara
que propongan algun cambio. Se haran requerimientos para que los docentes
puedan hacer uso de los recursos pedagodgicos y tecnolégicos con los que cuenta
la institucion. Se estableceran fechas de promocién y arranque, de acuerdo al
calendario escolar. Se desarrollara una estrategia para motivar a los profesores de
preparatoria a formar parte de este curso.

Actores clave: Para llevar a cabo las acciones anteriores se trabajara en conjunto
con el departamento de innovacién, consejo directivo, el departamento de pastoral,
el departamento de sistemas y la coordinacion de preparatoria.

Contingencias o limitaciones: Que haya poco cuérum para arrancar con el proyecto.

Estrategias para atender contingencias: Difundir a los docentes que es un curso
gratuito, respaldado por el colegio y que ademas tendra un impacto positivo para
practica docente. También es importante dar a conocer las posibilidades que tiene
la modalidad virtual de este curso y la importancia de romper paradigmas.

Recursos tecnoldgicos: plataforma institucional de google Classroom, correos
institucionales, acceso a Internet, promos digitales para invitar a los docentes.

Recursos humanos: Responsable de comunicacion, tutor del curso (responsable del
area social en preparatoria), responsable técnico del departamento de sistemas.

4.1.3 Implementacién.

Esta es la etapa de desarrollo en la que se estipula todo lo necesario mientras se
lleva a cabo el curso.

En esta etapa se inicia formalmente con el curso, el tutor se presenta y da a conocer
la forma de trabajo durante el mismo. Ademas, el tutor va recabando datos sobre
sucesos u obstaculos que se van presentando a lo largo del programa. Se coordinan
y ajustan horarios con videoconferencistas y se estipula medio de comunicacion con
los docentes para resolver dudas que surjan.

Actores clave: Para llevar a cabo las acciones anteriores se trabajara en conjunto
con el departamento de pastoral, el equipo de docentes de preparatoria y el
departamento de sistemas.

Contingencias o0 limitaciones: Problemas técnicos para acceder a las
videoconferencias o actividades del curso.

Estrategias para atender contingencias: Soporte técnico desde el departamento de
sistemas.
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Recursos tecnologicos: plataforma institucional de google Classroom, correos
institucionales, acceso a Internet, plataforma meet, acceso a computadora con
micréfono y audio, documentos digitales necesarios para las actividades.

Recursos humanos: Tutor del curso (responsable del area social en preparatoria),
responsable de sistemas computacionales en preparatoria, ponentes para video
conferencias de los temas.

4.1.4 Evaluacion.

Esta etapa se llevara a cabo al término del curso y consiste en evaluarlo para
establecer algin cambio o mejora.

En esta ultima fase del proyecto los docentes responderan una evaluacion sobre
sus aprendizajes obtenidos y la forma de trabajo. Se revisaran los resultados y se
haran ajustes (de tiempo, recursos, contenidos, etc.). Se presentaran los resultados
obtenidos al consejo directivo y a la coordinacién de preparatoria para establecer
acuerdos y en su caso programar nuevas fechas de implementacion.

Actores clave: Para llevar a cabo las acciones anteriores se trabajara en conjunto
con el departamento de pastoral, coordinaciéon de preparatoria, COE y consejo
directivo.

Contingencias o limitaciones: Que no exista un trabajo colaborativo entre los
docentes y que el curso no haya cumplido con todas las expectativas de los mismos.

Estrategias para atender contingencias: Seguimiento virtual por parte del tutor,
analisis de los resultados obtenidos a través de la evaluacion, para generar
cambios.

Recursos tecnologicos: plataforma institucional de google Classroom, correos
institucionales, acceso a Internet, plataforma meet, acceso a computadora con
micréfono y audio, formulario google, documentos digitales necesarios para las
actividades.

Recursos humanos: Tutor del curso (responsable del area social en preparatoria),
responsable de sistemas computacionales en preparatoria, ponentes para video
conferencias de los temas.
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4.2 Propuesta econdémica

Concepto Cantidad Costo unitario Costo total |
Display para difusion y 1 pza. $420.00 $420.00
promocion.
Asesoria de 1 Asesoria de 8 $250.00 $2000.00
coordinadora de personas. p/persona
preparatoria, pedagoga,
encargado de proyectos
de innovacion,
responsables de
pastoral de mayores y
tres docentes.
Apoyo de responsable 1 asesoria de $500 p/persona $500.00
de comunicacion para una persona.
difusién y promocion.
Asesoria técnica por 10 semanas $300 por semana $3000.00
parte de responsable
del departamento de
sistemas, durante 10
semanas (antes y
durante las 9 semanas
del curso).
Dos ponentes para 2 horas por $450 por hora. $1800.00
sesiones sincronicas. cada ponente
Planeacion y disefio del 1 curso de 9 $3500.00 $3500.00
Curso semanas.
E-moderating por parte  Tutoria durante  $600 por semana. $5400.00
del tutor durante todo el 9 semanas.
curso.

TOTAL DEL  $16,620.00
CURSO

*Los costos por persona son de acuerdo a las tabulaciones del Instituto Jassa, con
base en preparacion académica, horas de trabajo y puesto.
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4.3 Analisis de viabilidad y factibilidad

1.

Este curso se apega a la Propuesta Educativa Teresiana (PET), a las
metodologias institucionales y a los recursos tecnolégicos con los que cuenta
el Instituto Jassa.

El curso integra las metodologias institucionales, lo que ayuda a fortalecer el
proceso educativo teresiano.

Dado que la modalidad virtual de este curso permite que una cantidad N de
personas acceda al aprendizaje sin importar lugar o tiempo:

a. El costo del curso que solventara el colegio, es accesible porque
pueden participar todos los docentes de preparatoria, sin que ellos
tengan que cubrir algin gasto.

b. Se adapta a las fechas del calendario escolar.

c. Se adapta a las necesidades educativas institucionales.

d. Se adapta a los horarios de los docentes.

Los recursos humanos que se utilizaran, son parte de la comunidad del
colegio. Esto implica que obtendran una ganancia monetaria (como se
menciona en la propuesta econdmica), esto incentivara su apuesta por el
proyecto.

La alianza y el respaldo del Consejo Directivo y coordinacion de preparatoria
favorecen la motivacién y promocién del curso, porque una politica del
colegio es la constante capacitacion y formacién de su comunidad.

Este curso resulta factible porque las contingencias de caracter técnico-
computacional y tutoria virtual se pueden resolver a través del responsable
del departamento de sistemas y el tutor para el curso, sin ninglin costo extra
y resolviendo estas situaciones a la distancia, por lo tanto, no representara
un riesgo grande.

Este curso es una oportunidad para romper paradigmas, porque existe el
siguiente juicio social: “no se aprende bien a la distancia” y ademas el
enfoque social no es de interés para todos, sin embargo, institucionalmente
se le da bastante peso a generar proyectos desde esta dimensién. La
implementacion de este curso tiene el potencial de romper con algunos de
estos paradigmas, aunque resulta dificil hacerlo, sin embargo, las alianzas
con Consejo Directivo y coordinacibn de preparatoria seran de vital
importancia para hacer frente a esto.
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5. Conclusiones

A partir de la fundamentacion y disefio de este curso con modalidad virtual concluyo

que:

El proyecto atendera necesidades de formacion sin que el lugar o el
tiempo sea una limitante, ademas se puede adaptar a otros contextos
educativos o de capacitaciéon en los que se requiera trabajar la
transversalidad educativa gracias, a las actividades y metodologias
utilizadas que son la base pedagdgica del curso.
La formacion social en los procesos educativos es imprescindible para
que los aprendizajes obtenidos por los estudiantes sean significativos
y lleve al educando a tomar decisiones que impacten de manera
positiva en su entorno.
No se pueden absolutizar como la mejor, ni la educacion a distancia o
la presencial, simplemente son distintas porque la primera responde a
necesidades de tiempo y lugar, tiene proyeccion a una mayor cantidad
de personas y ademas facilita la multidisciplinariedad, en cambio la
segunda permite un acercamiento mucho mas estrecho con el
educando, a través de la vinculacion afectiva y la convivencia y la
realizacion de proyectos de tipo “laboratorio” para ciertas disciplinas.
Es por ello que pueden ser complementarias si se tienen claras las
competencias a desarrollar y los aprendizajes esperados.
Los proyectos o actividades virtuales y a distancia tienen un gran
potencial para romper paradigmas y de esta forma renovar o incluso
generar ideas, lo que puede llevar a un impacto positivo en la sociedad
ya que se pueden generar proyectos de forma colaborativa,
intercultural, interdisciplinaria y por lo tanto, generar procesos
educativos con un aprendizaje mas complejizado y aterrizado a la
realidad que se vive.
Para formar a los estudiantes en la conciencia social es primordial que
los propios docentes no soOlo disefien contenido o proyectos con
metodologias que lo permitan, sino, ademas, que ellos mismos
experimenten con sus pares, trabajos interdisciplinarios, en equipo y
de forma colaborativa, pues es como el docente va adquiriendo
sensibilidad y habilidades para desarrollar, implementar o mejorar
proyectos educativos con enfoque social desde sus asignaturas.
Es un gran reto posicionar la educacion a distancia, como una
educacién de calidad, enfrentando los prejuicios que existen en
algunos docentes, tales como:

e El estudiante no puede aprender si no estoy a un lado
guiandolo todo el tiempo.
El Unico que sabe como evaluar es el docente.
No tiene “validez” porque se hace en internet.
Solo sirve para la teoria.
La asignatura no se presta para trabajarla a la distancia.
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Es por estos motivos, que es de vital importancia que las autoridades,
como es el caso del Instituto Jassa, estén convencidas de promover
este tipo de proyectos, porque se requiere generar un proceso de
sensibilizacion y respaldo institucional a través de iniciativas,
metodologias e infraestructura que facilite la entrada a este tipo de
educacion.

7. La educacion a distancia permite que el estudiante desarrolle
competencias como la autogestion y el autoaprendizaje.

8. Los procesos educativos a distancia pueden ser un potencial
detonador para generar sociedades del conocimiento, con personas
mucho mas criticas y con mayor empoderamiento, pues el
conocimiento esta al alcance de la mayoria. Pero para que esto pueda
hacerse realidad, es necesario que:

e Los educadores también se permitan trabajar en esta
modalidad a distancia (virtualmente de manera sincrénica o
asincronica).

e Las maneras de evaluar se transformen a una evaluacion con
retroalimentacion constante mas que una calificacion, en
donde ademas el estudiante también puede complementar a
Sus compairieros.

e La institucion educativa facilite espacios de formacion y
capacitacion sobre educacién a distancia.

e Que tanto educadores y educandos tengan garantizado el
acceso a dispositivos electrénicos  (computadoras,
Smartphone, tablets), plataformas y conectividad.

e Los docentes reconozcan que los aprendizajes vy
competencias a desarrollar en los alumnos pueden cambiar
en un proceso educativo a distancia, aunque los contenidos
sean los mismos en la educacién presencial o virtual. Es decir
gue, no podemos esperar alcanzar los mismos aprendizajes
que siempre hemos tenido estipulados en nuestras
asignaturas.

9. Gracias al sistema educativo de formacién social con el que cuenta el
Instituto Jassa, es mas sencillo que se den las condiciones adecuadas
para que se llegue a la competencia esperada. Pues su propuesta y
modelo educativos buscan generar que el estudiante sea el propio
protagonista de su aprendizaje, que sea autbnomo, que trabaje de
manera redarquica, ademas por las actividades con las que cuenta el
colegio para fomentar esta dimension (talleres de conocimiento de la
realidad, servicio social, paneles con expertos en temas sociales,
oraciones con un matiz social, la metodologia aprendizaje-servicio y
el mismo carisma teresiano que busca que los estudiantes sean
agentes de transformacion social).

10. Gracias al proyecto interdisciplinario del curso, los docentes pueden ir
experimentando lo que realmente significa “aprender a aprender”
gracias a la vinculacion que tienen con otras disciplinas y ademas con
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un enfoque social; lo que les permite distinguir las actividades,
habilidades, conocimientos 0 procesos que Sse requieren para que sus
estudiantes aprendan a trabajar de manera transversal.

11.El proyecto interdisciplinario del curso permite elevar el nivel de
conocimientos y/o aprendizajes del docente porque gracias a la forma
de evaluar (que es a través de las entregas y la retroalimentacion
constante), el profesor tiene la oportunidad de saber en qué puede
mejorar, pues seria distinto colocar una calificacion numérica
solamente, ya que esta, le permitiria reconocer el nivel que tiene en
comparacion con lo esperado, pero no le permitiria reestructurar,
aclarar o corregir.

12.Gracias a que los docentes pueden evaluar el curso (desde como se
sintieron, lo que sugieren, etc), este se puede ir transformando y
reestructurando para que el proceso que se lleve a cabo no sea desde
la vision del tutor sino de los propios docentes. Este proceso permite
gue se cumpla con uno de los principios del modelo constructivista,
“que el estudiante sea el protagonista”.

13.Aunque la “ética del cuidado”, no es un tema a aprender en el curso,
si es un enfoque en el que esta basado este proyecto y, al tomar en
cuenta: las necesidades de los docentes en la formacion social, en la
manera en que transversalizan los temas y la propuesta educativa
teresiana, se puede decir que la forma en la que esta construido,
incluso la implementaciéon del mismo, son un manera de generar
procesos educativos con un enfoque distinto al de un sistema de
conquista en el que se busca que solamente algunos ganen, en este,
se busca que todos participen y que se ponga al centro a la persona.
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7. Anexo 1
“Diagnodstico”

» Cuestionario “docentes: nivel de formacién social” (lo marcado en amarillo
son las respuestas esperadas):
I.¢, Qué es la mistica teresiana? (Respuestas: a) abrir los sentidos a la realidad,
b) interioridad desde Teresa, c) El castillo interior)

II.¢,Qué es la PET? (Respuestas: a) Es la propuesta educativa teresiana b) es
un instrumento pedagdégico c) es una herramienta de liderazgo teresiano)

[ll.Menciona una causa de la situacién economica de México (Respuestas: a)
La corrupcién b) la ignorancia c) la mentalidad de la gente)

IV.Menciona 3 poligonos de pobreza de Ledn. (Respuesta: libre)

V.¢ Cuél es el nimero de nifios pobres en México? (Respuesta: a)21.4 millones,
b)2.5 millones, ¢)15.2 millones, d) ninguna de las anteriores)

VI.¢ Cuél es el porcentaje de adultos mayores abandonados en México? (a)10%,
b) 45%, ¢)20%)

VIl.¢, Cudles son las politicas publicas que favorecen el desarrollo ambiental de
Ledn? (Respuesta: libre)

VIll.Menciona una causa del desempleo en Ledn. (Respuesta: a) la mentalidad
de las personas, b)la falta de politicas publicas en las periferias, c)las
gestiones de las Trasnacionales d)b y c e)todas las anteriores)

IX.;,Cual es la diferencia entre equidad e igualdad? (Respuesta: a)
La equidad significa que cada uno recibe lo que le corresponde o lo que
merece. La igualdad, en cambio, implica recibir el mismo trato sin considerar
las diferencias. Igualdad es tener los mismos derechos ante la ley, b) La
igualdad significa que cada uno recibe lo que le corresponde o lo que merece.
La equidad, en cambio, implica recibir el mismo trato sin considerar
las diferencias. Equidad es tener los mismos derechos ante la ley ¢) ninguna
de las anteriores).

X.¢,Cudles son los dos problemas ambientales mas grandes de México?
(Respuesta: a)La contaminacion del agua y tala de arboles, b) La
contaminacion del agua y la explotacién de recursos por parte de mineras,
c)La contaminacién del aire y tala de arboles, d) el consumo desmedido de
recursos y la deforestacion)

Xl.Menciona 5 caracteristicas de los perfiles de egreso de preparatoria.
(Respuesta: libre)

Xll.¢,Cuales son las metodologias institucionales? (a) aprendizaje colaborativo,
acompafnamiento, b) aprendizaje situado, aprendizaje servicio y colaborativo,
c) aprendizaje permanente y situado d) aprendizaje situado, significativo,
colaborativo, por proyecto y servicio).

Xlll.¢,Qué es el aprendizaje-servicio? (Respuesta: libre)

XIV.¢,Qué es la transversalizacion? (Respuesta: libre)

XV.¢ Cual es la definicion de Tejido Social? (Respuesta: libre)

XVI.Menciona 2 activistas que estan trabajando a favor de la reconstruccion del
Tejido Social. (Respuesta: libre)

XVIl.¢,Qué tanto vinculas tu materia con la dimensién social? (selecciona 1 si es
muy poco, 2 si es poco, 3 si es constantemente, 4 si es siempre).
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» Cuestionario “Estudiantes: nivel de formacion social” (lo marcado en

V.
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

amarillo son las respuestas esperadas):

¢, Qué es la mistica teresiana? (Respuestas: a) abrir los sentidos a la realidad,
b)interioridad desde Teresa, c) El castillo interior)

¢, Qué es la PET? (Respuestas: a) Es la propuesta educativa teresiana b) es
un instrumento pedagdgico c) es una herramienta de liderazgo teresiano)
Menciona una causa de la situacion econdémica de México (Respuestas: a)La
corrupcion b) la ignorancia c) la mentalidad de la gente)

Menciona 3 poligonos de pobreza de Leon. (Respuesta: libre)

¢, Cudl es el numero de nifios pobres en México? (Respuesta: a)21.4 millones,
b)2.5 millones, ¢)15.2 millones, d) ninguna de las anteriores)

¢, Cuél es el porcentaje de adultos mayores abandonados en México?
(2)10%, b) 45%, ¢)20%)

¢, Cudles son las politicas publicas que favorecen el desarrollo ambiental de
Ledn? (Respuesta: libre)

Menciona una causa del desempleo en Ledn. (Respuesta: a) la mentalidad
de las personas, b)la falta de politicas publicas en las periferias, c)las
gestiones de las Trasnacionales d)b y c e)todas las anteriores)

¢Cual es la diferencia entre equidad e igualdad? (Respuesta: a)
La equidad significa que cada uno recibe lo que le corresponde o lo que
merece. La igualdad, en cambio, implica recibir el mismo trato sin considerar
las diferencias. lgualdad es tener los mismos derechos ante la ley, b) La
igualdad significa que cada uno recibe lo que le corresponde o lo que merece.
La equidad, en cambio, implica recibir el mismo trato sin considerar
las diferencias. Equidad es tener los mismos derechos ante la ley ¢) ninguna
de las anteriores).

¢, Cuales son los dos problemas ambientales mas grandes de México?
(Respuesta: a)La contaminacién del agua y tala de arboles, b) La
contaminacion del agua y la explotacion de recursos por parte de mineras,
c)La contaminacioén del aire y tala de arboles, d) el consumo desmedido de
recursos y la deforestacion).

¢, Cudl es la definicion de Tejido Social? (respuesta libre)

Menciona 2 activistas que estan trabajando a favor de la reconstruccion del
Tejido Social (respuesta libre).

» Weighted Checklist “nivel de transversalidad social” sobre realidad social y

espiritualidad teresiana para estudiantes. *De manera objetiva y consciente
colocaras un numero del 1 al 4, de acuerdo a tu propia reflexion y conocimientos,
siendo 1 = nada, 2 = poco, 3 = suficiente y 4 = mucho.
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Concepto Valor numérico (1 a 4)

Espiritualidad Teresiana
Conocimiento sobre la Propuesta Educativa Teresiana (PET).
Qué tanto sé sobre como respondi6é Santa Teresa a la realidad de su
contexto.
Qué tanto sé sobre como respondio San Enrique a la realidad de su
contexto.
Qué tanto conozco el perfil de egreso de preparatoria.
Conocimiento de la realidad

Qué tanto me informo sobre la realidad de mi pais.
Qué tanto me informo sobre la realidad de mi ciudad.
Qué tanto conozco sobre el origen de la desigualdad y pobreza de mi pais y
ciudad.
Qué tanto conozco sobre las acciones que se estan llevando a cabo para
mejora la realidad social de mi ciudad.

Transversalizacion
Qué tanto he trabajado la realidad social de mi ciudad en mis materias.
Qué tanto he trabajado la realidad social de mi pais en mis materias.
Cuanta aplicacion veo que podria tener lo que he visto en clases con las
problematicas sociales.
Qué tan preparado/a me siento para proponer acciones que favorezcan a mi
sociedad.
Cuanta relacion encuentro entre mis materias y la realidad social.
Qué tanto aportan para mi formacion social las actividades (servicio social,
misiones, campafia de fraternidad, etc.)

Sensibilidad social
Qué tan atraido me siento por conocer y empaparme de la realidad social.

Qué tan importante es para mi formacion, el area social.

Indicadores: De acuerdo a los perfiles de egreso, la curricula y el proyecto
educativo teresiano, se establecio que el indicador ideal para que se cumpla con
el proceso de formacion social y transversalidad, debe ser la media igual a 3.8.
Es decir que el promedio de obtenido por parte de todos los estudiantes debe
ser 3.8 para espiritualidad teresiana, conocimiento de la realidad,
transversalizacion y sensibilidad social. Si se obtienen resultados por debajo de
esa media, se deberan elaborar estrategias que permitan aumentar el nivel.
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8. Anexo 2

“Lista de cotejo foro”

Cada aspecto tiene un valor de 3.34 puntos.

Aspectos a evaluar para participacion en este foro

Si

No

Cuenta con al menos una cita y una referencia
bibliografica.

Complementd al menos 3 participaciones de sus
compaferos.

Compartid su participacion el jueves o antes.

9. Anexo 3

“Lista de cotejo ensayo”

Cada aspecto tiene un valor de 1.42 puntos.

Aspectos a evaluar para ensayo

Si

No

Presenta letra arial 12 justificado.

Contiene al menos 3 citas con formato APA

Contiene introduccion

Contiene desarrollo

Contiene conclusiones

La extension del ensayo es de una cuartilla.

Muestra su opinidn personal sobre las preguntas que
tiene que responder en el ensayo.

10. Anexo 4

“Lista de cotejo mapa”

Cada aspecto tiene un valor de 1.11 puntos.

Aspectos a evaluar para mapa conceptual

Si

No

Presenta causas de los problemas econémicos.

Presenta causas de los problemas politicos.

Presenta causas de los problemas ambientales.

Presenta consecuencias de los problemas econdmicos.

Presenta consecuencias de los problemas politicos.

Presenta consecuencias de los problemas ambientales.

Muestra conexiones entre conceptos.

Muestra colores distintos para clasificar los problemas,
causas y consecuencias.

Contiene al menos 2 citas bibliograficas con formato APA.

59




11. Anexo 5

“Lista cotejo carisma teresiano”

Cada aspecto tiene un valor de 2 puntos.

Aspectos a evaluar para participacion en este foro

Si

No

Cuenta con al menos una cita y una referencia
bibliografica.

Complementé al menos 3 participaciones de sus
compaieros.

Relaciond tres elementos entre los tres documentos.

Relacioné tres elementos entre Proyecto educativo vy
temas sociales.

Relacioné tres elementos entre PET y temas sociales.

12. Anexo 6

“Lista cotejo evaluacion diagnodstica”

Aspectos a evaluar trabajo sobre evaluacién
diagnostica.

Si

No

Menciona en un titulo lo que se midié desde el enfoque
social (conocimientos, actitudes, habilidades, etc)

Hay congruencia entre lo que se pretendia medir y las
preguntas que se elaboraron.

La evaluacién contiene respuestas de 3 estudiantes.

Contiene conclusiones sobre los resultados obtenidos.

13.Anexo 7

“Lista cotejo infografia”

Aspectos a evaluar de la infografia

Si

No

Cuenta con al menos una cita y una referencia
bibliografica.

Comentd al menos 2 trabajos de sus compaiieros.

Relaciond tres elementos entre los tres documentos.

Menciona las metodologias que se utilizaron.

Menciona los resultados que se obtuvieron.

Menciona las caracteristicas principales del proyecto o
actividad.

Menciona conclusiones personales.

Hace uso de elementos creativos en su infografia.
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14. Anexo 8
“Proyecto integrador”

Objetivo: integrar y aplicar los conocimientos obtenidos en el curso en un proyecto
interdisciplinario con enfoque social.

A continuacion, se presentan los lineamientos descriptivos para la realizacion de
este proyecto:

a) Caratula. Integrar los siguientes datos: Nombre completo de todos los
integrantes del equipo, fecha de realizacion y logo del Instituto Jassa.

b) Indice. Conformado por temas y subtemas

c) Introduccion. Descripcion general de la necesidad a atender y los objetivos
gue se persiguen con el proyecto.

d) Formato. Letra arial 12, justificado, diferenciando titulos de temas y
subtemas. A demdés deberan citar y colocar referencias con estilo APA.

1. Diagnostico de necesidades
Elegiran una de las evaluaciones diagndésticas para estudiantes que realizaron en
la semana 4. Ustedes determinaran cuél de todas utilizaran para este trabajo.

1.1Necesidad a atender: Consiste en describir la necesidad que encontraron a
partir de la evaluacién diagndstica sobre formacion social que eligieron.
Deberan explicar dimensiones y caracteristicas especificas que conlleva
esta necesidad.

1.2 Diagnéstico: Describiran el instrumento de evaluacién que utilizaron para
determinar la necesidad a atender. Explicando a través de qué medios y
cémo fue la aplicacion de dicho instrumento.

2. Disefio del proyecto

A patrtir de las necesidades encontradas y lo que se reviso sobre el contexto de los
estudiantes, deberan establecer lo siguiente:

1.1 Objetivo del proyecto: Consiste en describir el objetivo general del
proyecto, en congruencia con las necesidades encontradas.

1.2 Competencias: Consiste en describir las competencias que
desarrollaran los estudiantes a través de este proyecto.

1.3 Proceso pedagdgico: Consiste en describir todos los elementos que
conformaran este proyecto (actividades, materiales, instrumentos de
evaluacion, metodologias institucionales utilizadas, etc).

1.3.1 Actividades: La constituyen el conjunto de acciones y tareas que
permitiran alcanzar los resultados propuestos, considerando su
secuencia, dosificacion y tiempos de realizacion por parte de los
destinatarios.
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1.3.2 Recursos y herramientas: En ese apartado deberan describir los
recursos pedagogicos y técnicos que utilizaran (medios virtuales,
materiales, etc), para llevar a cabo las actividades.

1.3.3 Metodologias: Deberan describir la forma en que utilizaran las
metodologias institucionales (aprendizaje cooperativo,
colaborativo, basado en problemas, aprendizaje situado,
aprendizaje significativo y aprendizaje servicio).

1.3.4 Dimension social: Describen cdmo es que este proyecto tiene un
enfoque social a través de un concepto o tema, 0 en su caso, cOmo
responde a alguna problematica social (por ejemplo: dafio medio
ambiente, violencia de género, etc.)

1.3.5 Transversalidad: Describen como es que en este proyecto se
integran conocimientos, conceptos o habilidades de una o mas
asignaturas (matematicas, informatica, sociologia, biologia, ética,
etc.)

1.3.6 Formacion teresiana: Describiran como el proyecto le abona a la
PET, al proyecto educativo o incluso a los perfiles de egreso de la
preparatoria del Instituto Jassa.

2. Evaluacion final
Aunque este proyecto solamente implica el disefio, es importante determinar como
sera la evaluacion final del mismo, es por ello que deberan realizar el disefio de una
evaluacion sumativa, que permita determinar si los estudiantes mejoraron u
obtuvieron las competencias esperadas del proyecto.

Esta evaluacion debera contener los siguientes puntos:
2.1 Instrumento de evaluacién (cuestionario, test, examen, etc.)
2.2 Indicadores de evaluacion, que son los hechos o expresiones
concretas y cuantificables cuyos valores nos permiten medir la
idoneidad, la eficacia y la eficiencia de nuestro proyecto.

3. Conclusiones
En este apartado deberdn describir de forma critica lo que aprendieron, la

importancia de la transversalizacion educativa, la formacién social y lo que
descubrieron a partir de la elaboracion de este proyecto.
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4. Rubrica

El proyecto se evaluara con la siguiente rubrica, considerando que para acreditar
este proyecto debes obtener un minimo de 8.

Aspecto a evaluar Valor Valor Valor Valor
3 2 1 0
Respeta totalmente el Carece de un Respeta la mitad No respeta nada
Formato/estructura formato expuesto elemento de los del formato del formato
(caratula, indice, etc). lineamientos expuesto y carece expuesto en los
Ademas, cuenta con todo expuestos para de algun lineamientos.
el contenido presentado elaborar el contenido
en los lineamientos. proyecto. presentado en los
lineamientos.
Competencias Menciona de forma Menciona de forma | Menciona No menciona

esperadas detallada las detallada al menos | someramente los aprendizajes
competencias un aprendizaje que | aprendizajes que esperados.
aprendizajes que se se espera obtener al | se esperan
esperan obtener al implementar el obtener al
implementar el proyecto. proyecto. implementar el
proyecto.
Metodologias Integra 3 o mas Integra 2 Integra una No integra
metodologias metodologias metodologia ninguna
institucionales al institucionales. institucional. metodologia
proyecto. institucional.

Dimension social

Integra tres temas,
conceptos, problemas,
situaciones, causas o
consecuencias sobre
temas sociales:
econdmicos, politico o
ambientales.

Integra dos temas,
conceptos,
problemas,

situaciones, causas

0 consecuencias
sobre temas
sociales:
econdmicos, politico
0 ambientales.

Integra un tema,
concepto,
problema,

situacion, causa o

consecuencia
sobre temas
sociales:
econdmicos,
politico o
ambientales.

No integra ningun
tema, concepto,
problema,
situacion, causa o
consecuencia
sobre temas
sociales:
econdmicos,
politico o
ambientales.

Transversalizacion

Hace uso de 2 temas,
conceptos o recursos
distintos, de acuerdo a las
areas de expertize.
Pueden ser temas de
matematica, sociologia,
inglés, geografia, etc.

Hace uso de un
tema, concepto o
recurso distinto, de
acuerdo a las areas
de expertize.
Pueden ser temas
de matematica,
sociologia, inglés,
geografia, etc.

Solamente hace
referenciaala
conexion entre el
tema de las
distintas areas,
pero no lo vincula
con el proyecto.

No hace uso ni
referencia a
temas, conceptos
o recursos de las
distintas areas.

Evaluacion

Muestra de forma
detallada el/los
instrumentos de
evaluacién y sus

indicadores que utilizara
para evaluar el proyecto. .

Describe la
evaluacion y sus
indicadores, sin

detallar sus
caracteristicas.

Solamente
describe el
instrumento de
evaluacién y no
presenta
indicadores.

No presenta el
disefio de su
evaluacién.

Cita y referencias
APA.

Cuenta con 2 o mas citas
con formato APA.

Cuenta con 1 cita
con formato APA.

Cuenta con citas
sin formato APA.

No cuenta con
citas.
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